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BIRINCI BOLUM
Birligin ad1, amac, kapsam ve birligin gérevleri

Birligin ad .

MADDE 1- (1) Bu anasdzlesme hiikiimlerini kabul eden, hayvan gen kaynaklarinm
korunmasi, aragtirilmas,, tespiti, wslahi, gelistirilmesi, yaygmlastirilmas: ve pazarlanmas:
konularmnda faaliyet gostermek amaciyla gergek veya tiizel kisi yetigtiriciler tarafindan, tiizel
kisiligi haiz ve 6zel hukuk hitkiimlerine tabi .. {3 L[ﬁj,fk...ni Damizhk Sigir Yetistiricileri
Birligi kurulmustur.

(2) Damuzhik sigir yetistiricileri birlifi en az yedi yetigtiricinin bir araya gelmesiyle
kurulur. {1 diizeyinde 1slah amacma yonelik ayn tiirden yalmzea bir birlik kurulabilir,

(3) Birligin ¢alisma bélgesi; I hudutlari dahilindedir, Birlik, 5996 Sayil Veteriner
Hizmetleri, Bitki Saglig:, Gida ve Yem Kanununa istinaden hazmlanan 26/08/2016 tarihli
29813 sayil: Resmi Gazete' de yaymlanarak yliriirlige giren Islah Amacli Hayvan Yetistirici
Birliklerinin Kurulmasi ve Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik cereevesindeki gorevieri
Ustlenir, _

(4) Birligin ady; “ 3R IA 1 D,_amlzh]iglglr Yetistiricileri Birligi’dir.

(S)Birligin kasa unvanmt . BUR2A. .S 7A.

(6) Birligin ySnetimi 11 merkezidir, Ancak potansiyeli olan tlgelerde merkezin sici]
kaydma atf yapilmak kaydiyla Bakanligm jzniyle sube veya irtibat biirosu agabilir; birligin
gorevlerini yliriitmek iizere ihtiyag duydugu sayida personel calistirabilir.

Amac ve kapsamy :

MADDE 2-p(1} Bu anasdzlegmenin amacy; B ({ RLS /(‘ ........................ ilinde
hayvan gen kaynaklarinin korunmast, arastirilmasi,  tespiti, islahy, gelistirilmesi,
- Yaygmlastuilmas) ve pazarlanmas: konularinda faaliyet gostermek amactyla; sigr tirinde,
gergek veya tlizel kigi yetistiriciler tarafindan, tiizel kisiligi haiz ve 5zel hukuk hiikiimlerine
tabi birliklerin kurulmas, isleyisi, gdrevieri, yonetimi ve denetimleriyle ilgili usul ve esaslary
belirlemektir.

(2) Bu anaszlesme; yerli gen kaynaklarinin korunmasi, gerek yurt disindan ithal
edilen, gerek yurt iginde yetigtirilen sigirlarm verimlerinin artinilmasi, soy kiitiigii ve n soy
kiitigts kayitlarinmn tutulmasi, stirl kayitlarimm tutulmasi, 1slah programlarmm yiirtitilmesi,
1slah gahismalan icin temel olacak damizhk sifr, sperma, yumurta ve embriyonun; tretimi,
yurt iginden tedariki ve/veya yurt dismdan ithalatinm yapilmass, depolanmasi, dagitimi ve
pazarlanmasi, suni tohumlama ve biyo-teknolojik hizmetlerin verilmesi, belgelendirilmesi ve
bu kayitlara esas teskil edecek verim kontrollerinin yapilmas;, sigorta islemlerinin yapilmasi,
projelendirme ve damsmaniik hizmetlerinin verilmesi, iiyelerin egitimlerinin saglanmasi,
yaymm ve yaym faaliyetlerinin yiriitiilmesi, arastirma ¢alismalarinm yapilmas, faaliyetlerin
yuritilmesi amaciyla ihtiyag olan yerlerde sube ve irtibat biirosu agmak, Uyeler arasinda
yangmalar, miizayede, fuar, sergi ve panayrlar diizenlenmesi, vetistirilen rklarmn tanitilmas:
Uye ihtiyaglarinin temin ve tedariki ile her tlrlii tiretimin yurt i¢i ve yurt diginda pazarlanmasi,
Uriinlerin degerlendirilmes] igin gerekli tesislerin kurulmasi, kiralanmas: ve isletilmesi,

lyelerinin ulusal ve ulusjgisz diizeyde temsiliyle ilgili hususlar ile Bakanlik ve/veya

>

merkez birligi’nin planlayaqd: her tiirli hayvan islaht caligmalaring ylirfiente
kurglacak birlikler; hizmetler ile ilgili esas ve usulieri kapsar. Fa
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Birligin gorevieri

MADDE 3-/1) Birlik agafida belirtilen gérevler yiritiir:

a) Uyeleri arasmca dayanismzy)  saglamak, ¢ikarlarim  korumak, yasa ve
yonetmeliklerde belirtilen amaglarm:  gerceklestirmeler; dogrultusunda faaliyetlerini
y6nlendirmek,

b) Uyelerin mesleki egitimlerini saglamak, bilgi ve becerilerin artirmak amaciyla
kurs, seminer ve benzer organizasyonlar; dlizenlemek, egitim ¢alismalar; ve aragtirmalar
yapmak veya yaptricak, her tirld basils yayim ve diger yollarla iiveler araswnda iletigim ve
haberlesmeyi saglamalk,

¢} Bakanlikca merkez birligine verilen yetkiler dogrultusunda, Bakanligin kontrol ve
denetiminde &n soy kiitagi, soy kiitiga, da] kontroli ve/veya 1slah programlart faaliyetlerini
ylritmek,

¢) Uyelerin sigirlarma suni tohumlama ve embriyo trangfer] hizmetleri vermek, sun;
tohumlama ile ilgili Sperma ve benzeri malzemeleri temin etmek, depolamak, dagimsk ve
pazarlamak,

d) Yetistiricilerin damuzhk materyal, alet ve ekipman, kaka yem, kesif yem, yem
bitkileri tohumluklar ve benzeri ihtivaclarum saglamak, bunplar depolamak, dagnmak ve
pazarlamak,

&) Yurt icinden veya gerekli hallerde yurt digindan saglanan erkek ve disi Fayvan,
sPerma, yumurta, embriyo ya da diger biyolojik materyal; kullanarak islah programlar; ile
blitiinlesen her tirlj faaliyet igin gerekli kadro ve ekipleri olugturmak, gerekli hllerde
SPerma, yumurta, embriyo ve benzeri islah materyallerini tretmek icin Bakanlk iznjvie va da
Bakanliktan rubsath tiretim merkezleri ve laboratuvarlar kurmeak ve arastrma kurumiarryla is
birligi yapmak, by konudaki bilgileri yetistiricilere duyurmak, kullaoumlarina imkan veren
sistemler gelistirmeak ve bu konuda kurslar diizenlemek,

D S:gurlarm bakim ve beslenmesi ile ilgili her tiirli girdi t2mini ile teknik ve idari
tedbirleri almak veye eldirmak,

g) Uyelerce yetstirilen damizlile sigirlarm satiging yapmak, satiglarin Orgamizz etmek,
bunun igin mizayede jr'jz,enlexnelg,_ﬁ;ar,,_ sergi ve panayular kurmak ve kurulanlara kanlmak,
yangmalar tertiplemele, ddiiller vermek ve yetistirilen wkiar tanitmak,

8) Yetistivicilerin {irtinjerinin deger fivatina satigm saglayacek her tirli pazarlama
Crganizasyonlari ve {iriin Isleme tesislerini xurmak, kiralamak ve Isletmek,

h) Damizlik sz ve isletmelerle ilgili her tiirli sigorta hizmetierinj yapmak wveya
yaptrmak, A

1) Kredi temiri konusunda ¢alismalarda bulunmak,

DKurulug amae; jle igili ihtiyag duyulan aragtirmalart yapmak veya yaptirmak

J) Sigreiligim geligtirilmesi amaciyia gerekli tesisleri kurmak, tesislere ortak olmak,
isletmek, gerektiginde by isler i¢in tiim hisszleri birlife ait olmak tizere sirket ve/veya ixtisadi
isletme kurmak,

k) Merkez birliznin birlige tzahsis ¢tmis oldugu sayida genetik materyalj temin eimek
ve Uye isletmelerde kullanmak veya kuliandirmak,

DKayit sistemi ve verim kayitlar igin gerekli girdileri merkez birligi aracihig: ile
tedarik etmek, kullanmai ve/veya kulland nmmak,

) Faalivet alan; jle ilgili olarak iiyelerinin ihtiyaglarma yonelik i5 ve islemler ile
damgmanlik ve projelendirme hizmetlerini vermek,

1) Uyelerinin Uretmis gfdugu her ttirlti Griing yurt i¢i ve yurt disinda pazarlamak,

Uyelerinin/fibtiyaé duygusu he [ girdiyi yurt ggi yurt digmdan t2min etmel
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o) Islah amach olarak yapacag: genetik materyal temininde Bakanligin yaywnleyacad)
talimatlara uymak,

6) Calisma konular ile Ugili me-ez birligine ve dier Srgiitlere tiye clinak,

p) Birlik tiizel kisilig] adina faaliyet alan ile ilgili proje hazirlamak ve uyguiamel,

r) Birligin calismalarin yurt icinde ve yurt disinda tanitmak, mevcut gelisrmeleri
izlemek amacryla ulusal ve uluslararas: kongre, sempozyum ve toplantilar diizeniemek veya
ulusal ve uluslararas: kongre, sempozyum ve toplantdara katiimak ve gelismeleri tivelerine
aktarmal,

(2) Bu madde hitkiimleri uyarmea birlik tarafindan kurulacak sirket ve/veva iktisadi
isletmelerin fzalive- alan, birligin faalivet alam ile sinrhidyr,

(3) Birlik, gene!l kurulda karar almak sarttyla birinci fikrada belirtilen hizmetlere karsihk
olarak tyelercen hizmet bedeli alabilir,

(4) Birlix, vermedigi hizmet karsih@inda ticret talep edemez,

(3} Yurt disirdan szlanmasi planlanan, genetik materyal veya hayvar. gen kayreaklar,
yabani ve isti'ac1 vabane) tire ait ise Orman ve Su Isleri Bakanligmdan uygun gdris almimas)
mecburidir.

IKINCI BOLUM
Uyelik Sekii ve Uyelik Islemleri

Birlik dyelik sekii

MADDE 4 - (1) Birlik tiyeleri suniardir.

a) Ast. Uve  Asgari § bag inege sahip kendi tiirtiniin 1slah brogramina ve/veya soy
kUtUgu sistemlerine dahil olan gergek veva tlizel kisi yetigtiricileri,

b) Adey tiye: On soy kitighi sistemine kayitly, 5 basmn altinda inege sahip va da asi}
ye olmaksizin birl'k imkanlarmdan kisitli olarek yararlanmak isteyen gergek veya tiizel kigi
yetigtiricilerd,

ifade eder.

(2) Aday tivelerin, talep etmeler: ve as)] tyelik sartlarina haiz olmas: halinde yonetim
kurulu bunlar ag;] Gye olarak katul etmek zorundadir,

Uyelik sartlar

MADDE 5 — (1) Birlik, asi ve aday lyelerden olusur.

(2) Birlige asil tiyelikte asafidaki sartlar arani:

a) Medeni heklan kullanma chliyetine sahip olmak,

b} Asgari 5 bag inege sahip olmal,

¢) Islah programinin teknik ve mali yiikiimliliklerini yerine getirmek soy kitign kayt
sistemlerine dihil clmak ve/veya performans kontroli yapacak imkin ve altyaprye sahip
clmalk,

¢) Islet:nesi eyn: il hudutlar icerisinde bulunmak,

d} Fiilen 1sleha esas olmek iizere verim kayitlarmi tutmak veya Bakarhk tarafi-dan
uygulanan islah programlarm ylriitliyor olmak,

¢) Islah programlanyla veiveya scy Kitlgl sistemleri ile ilgili gbrev ve sorumbuhuklan
kabul etmek,

f) Gene. kurvl terafindan belirtenmis olan iiye giris aidatim ve yillik ajdarmy Edemak,

g) Suni tohurmlama uygulamasin yapryor veya yaptiriyor olmak,

g) Dol Kentraki Projesi'ne katilmzk,

(3) Birlige acay tiyelikte agagidal: sartlar aramr,

a} Medzn: haklar kullanm ehliyetine sahip olmal,

b) 5 basir altinda inege sallip isletmeler ile yeterli sayida inege sahip olmakla birlikte
asil iye olmaksiziy Dirlik i 7yararlanmak istemek, ""’m”““

c) 23




¢) Aldig: hizmetlerin karsihigi olan mali yikiimliliiklerini yerine getirmek,
d) Isletmesi ayni il hudutlar i¢inde olmak.

(4) Asil tyeler, birlik genel kuruluna katilma ve oy kullanma haklima sahiptir. Birligin
tim hizmetlerinden ayricalikl; ve dneelikli olarek yararlanurlar,

(5) Aday tivelerin birlik genel kuruluna katilma ve oy kullanma haklar, yoktur., Aday
Uyeler, yalnizea birlikten almis olduklari hizmetlerin bedelini ddemekle yikiimli olep, asil
Uyeler igin belirfenen lcretlerden az olmamalk kaydiyla bu hizmetlerden yararlanabilirier.

(6) Anastzlesmedek] yukiimlalikleri biitiin hak ve ddevleri ile birlikte kabu] ettifiine
dair dilekge vermis olmak.

Birlik iiyeligine kabul

MADDE 6 - (1) Birlige tive olabilmek i¢in, bu anastziesmede yazl; dyelik hak ve
Gdevlerinin,

a) Kurulus asamasinda anasdzlesmeyi imzalayarak,

b} Sonradan giriste, bir ltyelik taahh”tnamesi vermek suretiylz.

kabul edilmis olmas; gerekir.

(2) Birlik tyeligine kabul, yonetim kurclu karar ile olur. Yénetim kurulu, ana
sézlesmede belirtilen Uyelik sartlarmy tagiyan yetistiriciler Uyelige kabul etmek zorundadir,
Asil Uyelige kabul cdilenlerden giris aidatiun tamam tzhsil edilir.

(3) Birlik y&netim kurulu, tiyelik i¢in yapilan bagvuruyu inceleyerek, bhir ay igerisinde
olumlu veya olumsuz cevaplamakla vitktimludir, Cevabin olumstz olmas hélinde 1alepte
bulunan vetistiricinin itirazy, birlik denetleme kuruln araciigiyla, vapilacak ilk zenel kural
toplantis1 giindemine aldiryr, Genel kurulun karart kesindir, Olumsuz cevabin birlik
denetleme kuryly araciligiyla ilk genel kurul gindemine aldirilmamas; hélinde, talep eden,
Bakanlik il midiirligtine meiracaat edebilir. 3u durumda yetistiricinin itiraz; Bakanhk il
mudirligi tarafindan incelenir. Bakanligmn, tveligin kabuliine dair verecedi kararmn igili
birlige teblizi tarihinde lyelik gergeklesmis olur.

(4) Tarmsal tiretici drglitleri, birlige tiizel kigi olarak iiye ciabilirler, ba durumcy
kanuni temsileilerini birlige bildirmek zorundadirlar,

(5) Uyelik sartiarim esmayan yetistiricileri yelige kabul eden veya tyelik sartlarin

sonradan kaybettigi anlagiian yetistirieilerin ityelikten ¢ikarilmasma iligkin is ve islemleri

Birlik fiyeliginin diismesi

MADDE 7- (1) Birlik uyeligi, dyerin 8.0mi halinde diiser. Olen gereek kisinin birlik
ve/veya merkez birligi yonetim ve denetleme kurulu tiyelikleri var jse sonlanir,

(2) Uyelikten digme, ydnetim kuraly karartyla olur ve tiyelik defterine iglenmekle
kesinlesir,

(3) Uyeh'gin diigmesi, Gyenin birlige alan borglarmi ortadan kaldrmaz, Yénetim
kuruly, tiyelikten disme durumuny Uyenir: yasal mirascilarina teblig eder. Yasal miraseila,
tebli§ tarihinden itibaren ik; ay igerisinde b borglar: Sdemek]e yiiklimliidar,

Birlik iiyelizinden ¢ikma ve ¢ilkmanm smirtandiriimas;

MADDE 8- (1) Uyelikten gikma, liyenin yazil talebi nzerine alman y&netim kuruly
karary ile olur ve by kararn llgiliye tebligi ile kesinlesir. Uyelikten ¢ikma talebi, basviruyn
takip eden ilk yonetim kurulu toplantisinde karara baglanir ve gecikmeksizin ilgiliye teblig
edilir. Uyelikten ¢ikilmass, tiyenin birlige olan sor¢lanint ortadan kaldirmaz, Uyelikten ¢ikan
yetistirici, birtige olan ] pyelikten ¢ikma durumunun kesinlesmesinden :tibaren ki
ay icerisinde ddemgekle Aiktimlid




(2) Mitcbir sebepler disinda asil Gyeler, iki yili doldurmadan #nce tivelikten eilkmak
igin bagvuru yapamazlar, Aynica, birligin mevcudiyetinin tehlikeye diismesi halinde birlik
y6netim kurulu iiyelikten ¢ilkma taleplerine siire smirlamas; getirebilir. Bu siire ik; yil1
asamaz.

(3) Uyelik tarihinden itibaren iki yilhk stirenin bitiminden sorra ve Uyelikle ilgili bir
stire siirlamasuun da getrilmedigi hallerde, usuliine uygun olarak yapilacak tiyelikten ¢ikma
bagvurusunun yénetim kuruly tarafindan karara baglanmamas; halinde uye, Uyelikten ¢ikmaya
iliskin beyamni noter aracihf ile birlige bildirir, Teblig tarihi, tiyelikten ¢ikma tarihi olarak
kabul editir,

Birlik ityeliginden cikarilma '

MADDE o- (1) Birlik tyeleri, bu anastzlegmede agikea gosterilmeyen sebeplerle
tyelikten eikarilamaz, By htkme aykiri hareket edenler hakkinda 67. madde hiildimleri
dogrultusunda iglem yapilr,

(2) Asagidaki hallerde yetigtiriciler Gyelikten ¢ikarilir;

a) Kanunda ve by anasfzlesmede diizenlenen tiyelik sartlariny kaybetmis olmak,

b) Islah program kapsaminda, sahsma kullanim igin tahsis edilmis olan genetik
materyalleri, yazil; olarak uyarimasima ragmen kullanmamak veya kullandirmamak,

¢) lsiah faaliyetler ile igili olarak birlik veya birlik personelinin yirtitmesi gereken
cahigmalar; engellemek, isletmesinde calisilmasina vazih olarak uvarimasma ragmen izin
vermemek,

¢) Genel kurul ve yonetim kurulu kararlarmna, yazilt olarek wyarimasma rafmen
uymamak,

d) Giris aidatim ve/veya yilik aidati ya da varsa yiktmlii oldugu hizmet bedelini, dort
ay igerisinde yazih olarak yapilan iki uyariya ragmen Sdememek.

(3) Uyenin, Kanunda ve bu anasdzlegmede dizenlenen Uyelik sartlarim kaybetmesi
hilinde, bu durumun yonetim kurulunea tespit edilmesinden itibaren tyelik sartlarm; veniden
saglayabilmesi i¢in bu tyeye dort ay stire verilir. Bu sitrenin sonunda asil tyelik sartlaring
saflanamamas: halinde dyenin statlisi, asil Uyelikten aday Uyelige diistiritlir, By hilkiim,
madde kapsamnda yer alan 2, fikranmn (b) bendindeki kosulu kapsamaz.

(4) Upyelikten ¢lkarlmaya, yonetim kurulunea karar verilir. Cikarima karari

kurula itirazda bulunabilir, Bu itiraz, ik toplanacak genel kurula sunulmak iizere yonetim
kuruluna noter aractiifivla teblig ettirilecek bir yaziyla yapilir. Genel kurulg itiraz edildigi
takdirde y8netim kurulumun ¢ikarma karan aleyhine dava acilamaz. Itiraz {izerine gene!
kurulca verilecek karara karsi dava hakla sakhdur. Ug aylik siire iginde hakkinda genel kurula
itiraz edilmeyen veya iptall icin dava agilmayan ¢ikanlma karan kesinlesir, Cikartimasing
karar verilen lye, itirazinm gorligiildigi genel kurulda kendisivle iigili oylamada oy
kullanamaz,

{5) Haklarindaki ¢ikarma karan kesinlesmeyen Uyelerin hak ve yikiimlilikleri
¢ikarilma karar: kesinlesinceye kadar devam eder.

(6) Birlik tiveliginden diigen, iiyelikten cikan ve ¢tkardan yetistiriciler, birligin mal
varhgmdan herhangl bir hak iddia edemez. Ancak varsa Odemis olduklar 8iris aidatlar
fiyenin birligg olan borglarina mabsup edildikien sonra kalan kism diyeye g
lade edilir, Uyelikten clisen,
zararlardap dolay, olusgn sorum




Tekrar birlige itye olma

MADDE 10- (1) Uyelikten ¢ikan veya c¢ikarilan lUyeler, ¢ikma/cikariima nedeni
ortadan kalktiktan sonra, tekrar birlige tiye olabilirler. Birlige tekrar fiye olmada, yelge
kabul gart’ari aranir,

(2} 1k defa iyelikten ¢ikan veya gikarilan yetistiricilsr ti¢ yil sireyle birlige tekrar Lye

olamaz,

Birlik iiyeliginin devir edilmesi

MADDE 11- (1) Uyenin §limi durumunda, §len Uyenin & limiini milteakip veraset
ilamina gore lUyeligin devri yapabilir, Olen kiginin tyeliginin devri icin asagidaki belgeler
Istenir;

a) Uyelik devri icin bagvuru dilekgesi,

b) Veraset ilamy,

¢) Birden fazla resit durumda varisin olmas; halinde, diger varisierin igletme ve ineklier
Uzerindeki haklarmi riza ile ilgili varise devir ettiklerine dair noter onayly belge,

¢) Devir alzn kisi adma IWlge Gida Tarim ve Hayvancilik Midiirliigi onayll isletrme
tescil belgesi ve anayls inek varlig: listesi,

(2) Olenin Birlik Uyeligi, ySnetim kurulu karar ile Uyelik defteri;xde nedeni belirtilersk
diglrillir. Devir alan varise tyelik defterinde yeni uyelik kayds agilir. Isletme tyeligini devir
alan varisten tiyelik giris aidati alinmaz,

(3) Uyeler, ©$, On sekiz yasindan giin almis ve aym ikametgahta bulunan ¢ocugu vewy
ebeveynine birlik tivelik devr yapabilir. Uvelik devir islemj igin asagidaki belgeler istenir-

a) Uyenin isletme ve ineklerle ilgili tim hak wve Odevlerini eg, ¢ocugu veya
ebeveynine devir ertigine dair bagvury dilekgesi (dilekgede devir alan kiginin ady, soyadi ve
TC Kimlik numarasmm belirtilmes; ve tiyenin kendi el yazisi ile imzalanmag; sartlar; aramry,

b) Devir aian kigi adma [lge Gida Tarm ve Hayvaneihik Mudiirhigi onayl: isletme
tescil belgesi ve oneyl inek varlg Fstesi,

(4) Yonetim Kurulg karar1 ile dyelifi devreden kiginin iyelikten diisme neden;
belirtilerek tiyelik defterine islenir. Devir alan esi, on sekiz yagindan gin almig cocugy veya
ébeveyni icin devir 'islemi'bel'i‘rtiimék suretniyie Uyelik defterine veni fiyelik kaydi agilir ve
Uyelik giris aidats alinmaz,

(5) Uyenin salip oldugu ineklerin farkl bir isletme tizerine devri veya kardegler args;
devir islemi kapsa digimdadir, Bu gibi durumlarda yeni {tyelik kabul islemleri uygulanir,

(6) Uyeligi devir alan kisi, dlen kiginin birlige olan tiim bore ve sorumbulukiarmi dev-r
almis sayihr,

(7) Oliim nedeniyle tiyeligi diigen kisinin birtik yonetim kurulu veya denetleme kuruly
Uyesi olmas; halirde, vinetim veya denetleme kurulundaki tyelii de diiser. Devir iglemi,
sadece birlik lyeligini kapsar,

UCUNCU BOLUM
Uyelerin Halk ve Odevleri ile Katilim Payvive Aidatlar

Alidat ve diger ticretlerin Gdeme sekli

MADDE 12 . (1) Astl tiyelerden giris aidats ve yillik aidat ahnir, Girig aidaty, aylix
briit asgari ticretir Ye 10™umz; yulik aidat ise aylik britt asgari tcretin %5°in; gecmemek
sarliyla genel kuru] tarafindap belirlenir. Girig aidati, asl tyelik islemi yapilirken pesin olarak
denir, Girig aidatinm almdigy 1l ayrica yulik aidat almmagz,

Yillik aidat, hizme bedeli ile diger gelir vg i er, genel kurulea karar alinmek
sartiyla birlis yonedm kuflly tarafindan tahsil edilif,




{2) Aday tiyelerden giriy aidati ve yilhk aidatiar talep edilemez. Yalmzea birlikten
almus olduklar: hizmetierin karsihig1 bedeli 5demekle yiktimludiirler.

Hizmet Bedeli

MADDE 13 - (1) Bakanhgm uygun gortigiiyle, Birlik, ylriitecegi 1slah faaliyetlerine
(veri toplama, depolama, kayii takibi, denetleme, verj analizi, degerlendirme, damizli se¢lmi,
vb.) ybnelik ityelere verilecek hizmetler karsithiginda genel kurulea belirlenmek sartiyla yilhik
hizmet bedeli olarak;

a) Asul {iyelerden 1slah amac) olarak verim y&niine bakilmaksizin yillik inek bagma
genel kurulea belirlenen en fazia asagidaki sekilde hizmet bede}i alinar.

1- 50 bas inege kadar inek basina 40 litre ¢ig siit esdegeri bedel,

2- 51-500 aras1 bag inege kadar inek bagina 30 litre ¢ig siit esdegeri bedel,

3- 501 bas ve tizeri inekten sonrast igin inek basina 20 litre ¢Ig slit esdegeri bedel,

b) Igili yilin hizmet bedelinin parasal degerinin belitlenmesinde,  ildek; ilgili yilin
ocak ayr beher litre kargihgr brist ¢ig stit satis fiyati esas almr ve hizmet bedelinin
bor¢landirma ve tahsilat sekli y6netim kurulu karar ile belirlenir,

¢) Hizmet bedelinin hesaplanmasinda sagmal veya kuru dénemde olmasina
bakilmaksizin, tyenin sahip oldugu inek sayisnmn tamami dikkate alnr,

(2) Yilik hizmet bedelinin %95 1l birligine, %51 ise merkez birligine gelir olarak
aktarilyr,

sartiyla birlik  yénetim kuruly tarafindan  belirlenir, Belirlenen hizmet bedelleri birlik
merkezinde iigililerin gorebilecedi sekilde ilan olumur.

(4) Y1l icinde birlige tiye olan yetistiriciler, Uiye clarak kabul edildigi aydan sonraki
aylar i¢in yallik hizmet bedelini 6demekle yikimbidiirler.

Sermaye

_MADDE 14 . (1) Birligin sermayesi asil {iyelerin birlige girerken odemis olduklar

giris aidatlarindan olusur,

(2) Birlige ayni sermaye kabul edilemez,

Bor¢ Para Alma, yardmn ve bagis kabul etme

MADDE 15 — (1) Birlik, amaclarm; gergeklestirmek igin sartlart ve mikiar genel
kurul tarafindan belirlenmek koguly ile bankalardan, uygun bulacag: kisi ve kuruluglardan ve
Uyelerinden borg para alabilir. Gergek ve tiize] kigilerden bagis ve vardim kabul edebilir.

Bilgi edinme haklq

MADDE 16 - (DY dnetim kurhinun faaliyet rapory, bilango ve gelir-gider fark;
cetvell ile denetleme kuruhy raporlart genel kurul toplantising bir ay kala iiyelerin tetkiki icin
birlik merkezi ilan panosuna asilir, Bu konuda Uyelerin  bilgj edinme hakk; biriik
organlarindan birinin karar; ije yok edilemez veya simirlandirilamaz,

Sorumluink

MADDE 17 -(1) Birlik asi] Uyelerinin mal; sorumiulugu girig aidat, tutarl ve genel
kurulea belirlenecek ek Odeme yukitmluligs kadardur,

(2) Birlik, alacekiilarma karsi titm mal varhgi ve aktifleriyle sorumludur,

Iflas halinde yitkiimliiliik

MADDE 18 - (1) Bj ligin ifJas: halinde iflas idaresi, asil tiyelerin hey birinden payma

dlisen borcun, &de esini fister. if bakiyesi pay {2 inin kesin olarak tespiti itzerine
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geri verilir. Asil tivelerin gegici olarak tespit olunan borglarl ile pay cetvel: aleyhine icra ve
iflas kanunu hiikiimlerine gbre itiraz haklar vardir,

Birlige yeni giren asil Uyelerin sorumluluklary

MADDE 19 - (1) Birligin mali durumuny bilerek birlige veni tiye olan agy) lUyeler
Onceden dograus olan birlik borglarmdan diger tiyeler gibi sorumlu olurlar. Yukanda
belirtilen kurela aykm anasbzlegme hiikiimleri ile iyeler arasindak anlagmalar {igiinei
satuslar igin hikkiim ifade etmez.

Sir saklama yiikiimliiligii

MADDE 20 - (1) Birligin ticari defter] ve haberlesme ile ilgili hususlarin tetkiki, genel
kurulun acik bir miisaades; veya ySnetim kurulu karan ile miimkindir,

(2) Incelenmesine miisaade edilen defter ve belgelerden 6grenilecek mutat sirlar haric,
higbir iiye Birligin isleyisine ve faaliyetlerine dair sirlart Ogrenmeye yetkili degiidir.

(3) Her tiye, her ne suretle olursa olsun Sgrenmis oldugu birlife ait sirlam sonradan
Uyelik hakkim kaybemis olsa da gizli tutmak zorundadir,

(4) Bu mecburiyete uymayan dye, meydana gelebilecek zarardan birlige kars: sorumluy
oldugu gibi béyle bir tye haldkinda birligin sikdysti lizerine, bu durumdan kerhangi bir zarar
dogmasa dahi, gerekli yasal islem'ere bagvurulor.

Birlifin dagitmasmdan sonra so rumluluk

MADDE 21 - (1) Birligin dagilmas: halinde, dagimanin Ticaret Siciline tescilinden
baglavarak bir yil icinde birligin iflasma karar verildigi takdirde, asi] Uyeler gerekli ek
Odemelerde bulunmak jle yviktimlidir,

DORDUNCU BOLUM
Birligin Organlar
Birliginin Organlar
MADDE 22 - (1) Birlik, asagidaki crganlardan olusur;
a)Genel kurul,
b)Yanerim kurulu,
¢)Denetieme laruly,
Birlik Genel Kurnly
MADDE 23 - (1) Genel kurul, birligi temsi! eden en vetkill organdar.,
(2) Birlik gene! kuruluna, genel kurul tarjhinden en az doksan gun Snee birlige asil iye
olan ve birlige icarg yikimliilitklerini yerine getiren asil Uyeler katilabiljr,
(3) Genzt kurula katilan her asy] Uyenin bir oy hakki vardir ve gergek kigiler vekaleter
oy ku'lanamazlar,
(4) Asil dye olarak genel kurula katilacak tiizel kisi (sirket veya firetici Srgiitii)
temsileileri, temsi] etmeye yetkiti olduklarina dair belgeyi ibraz etmek zorundadwlar.
(3} Genel kuru! asagidaki sekillerde toplanir:
a) Olagan genel kurul,
b) Olagantisti genel kurul.
Genel kuruhmn gorev, yetki ve sorumlulnklan
MADDE 24 - (1) Genel kurul, asagida belirtilen gorev, yetki ve sorumluluilara
sahiptir,
a) Anasdzlesmevi degistirmek,
J) Yongtm Kurull] ve
secmels,




¢) Isletme hesabiyla bilango ve gerektiginde gelir gider farkinin bolistilmesi hakkirda
karar almak,

¢} Yoretim kurulu ve denetleme kurulunu ibra etrnek,

d) Kanun, Yénetmelik veya bu anasézlesme ile genel kurulun yetkisine birakilmis olan
konular hakkinda karar vermek,

e} Alim, satim ve kiralama hizmetlerinde takip edilecek usul ile almacak Uriiniin
niteligini, azami fiyauny, satilacak ye& da kiralanacak lirin ve hizmetlerin asgari fiyatini
belirlemek ve yapilacak 1§ ve islernler ile igili vénetim kuruluna yetki vermek,

f) Merkez birligi genel kurulunda birligi temsil etmek ve 0y vermek tizere birliklerin
asil liye sayisina gére asafida belirlenen sayida asif ve yedek delege olmak {izere:

1) Asiliiye sayisi 500'e kadar {500 dahil) olanlardan 6 delege,

2} Asil liye sayis: 501° den 1000 e kadar (1000 dahil) olanlardan 7 delege,

3) Asiliye sayis1 1001° den S000° e kadar (5000 dahil) olanlardan 8 delege,

4} Asil tiye sayist 5001 ve iizer olanlardan 8 delegeye ek olarak her 1000 asii tyeye
karsilik 1 delege segmek ve ayni sayilarda yedek delege secmek,

g) Gerektigi takdirde yonetim kurulu ve denetleme kuruly tyeleri ile tasfiys kuruly
tyelerinin islerine son vermek.

(2) Genel kurulun diger gbrevleri sunlardir:

a) Gerektiginde hesap tetkik komisyonu segmek,

b} Yillik ¢alisma raporlary hakkinda karar almak ve by konuda yonetim kursluna yerki
vermelg,

¢) Yénetim kurulu, denetleme leurulu ile tasfive kuruly ve tyeler tarafindan vapilan
teklifleri incelemek, bunlarm arasindan verine getirilmesi uygun gérillenlerin is programma
almmasiia ve uygulanmasma karar vermek,

¢) Birligin bir bagka birlikle isbirligi yapmasma karar vermek ve bu konuyla ilgili s
ve islemlerin yliritiimesi i¢in yénetim kuruluna vetki vermek,

d} Anastzlesmede belirtilen faaliyetlerle ilgili kuruluslara istirake karar vermek,
katilma paylarin: belirlemek ve bu konuyla ilgili i ve islemlerin y8netilmes; i¢in ydnetim
kuruluna vetki vermek,

_ e} Uyelerin ihtiyaclan ile ilgili arag, geree ve demirbaglar ile iiretim maddelerinin
temini hususunda karar almak ve by hususta yonetim kuruluna yetki vermek,

f) Uvelere birlik aracihfr ile saglanan ayni ve nakdj kredilerin 6deme sekli ve
miktaruu tespit etmek ve by hususta yénetim kuruluna yetki vermek,

g) Yonetim kuralunun hazirlams oldugu is programi ve yeni biitgeyi onaylamak,

§) Bakanliktan izin almak sarttyla subeler, irtibat biirolart agmal,

h) Alim ve satim merkeziers agmak icin yonetim lkuruluna yetki vermek,

1 Yonetim kuruluna verilecek yetkileri ayri ayn gorligerek karara baglamak ve
bunlarin uygulanmasinda yonetim kurulune yetki vermek,

1) Banka ve diger kuruluslardan temin edilecek kredi ve yardimlar ile
gerceklestirilecek yatmmlarm yapilmasinz karar vermek, 15 ve islemlerle ilgili olarak y&netim
kuruluna yetki vermek.

§) Canli ve cansiz demirbaglarm terkini konusunda karar almak ve bu hususta
Yonetim Kuruluna yetki vermek,

k) Uygun bulacagi finans kuruluglarindan  alinacak borg miktar: ve kosullar
belirlemek ve bu konuda yonetim kuruluna yetki vermek,

I} Uyelerin yiulikgaidat ve giris aldatlarini by anasdzlesmenin 12, Maddenin L,
fikrasinda belirlenef limit rini a
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m) Birligin idari, malj ve personel iglerine iliskin ¢alisma usul ve esaslar basta olmak
lizere satin alma, personel, muhasebe ve blitce vb, her tiirli calisma esaslaring diizenleyen
yOnergelerin onaylanmas: ve uygulanmeasma karar vermek,

n) Yoénetim kuruly Uyelerine genel kurulea aylik briit asgari ticretin ki katinr
ge¢memek lizere aylik mutar toplant1 basina belirlenen huzur hakk: ve en yiksek devlet
memurunun aldigr yolluk (ulagim, giindelik ve konaklama) tutarmm ik katim gecmemelk
Uzere belirlemek,

0) Denetleme kuruly tyelerine, genel kurulea aylik briit asgar] ticretin ki katiny
geememek Uzere altr ayda bir yapilacak mutat toplant, bagina belirlenen huzur hakki ve en
yiksek deviet memurunun aldig1 yolluk (ulasum, gindelik ve konaklama) tutarmn iki kating
geememelk Gzere belirlemek,

G6) Bu anastzlesmenin 13. maddesinin 1. fikrasinda belirlenen limitler agmamak
kaydiyla tiyelerden bayvan bagina alimacak hizmet bedeli utarlarm belirlemek,

p) Birlik diyelerinin biytikbas hayvanlari ve bliytikbag hayvan iiriinlerinin
degerlendirilmesi amacryla yapilan tedariklerde, il birligince satin alman hayvan, siit vb,
hayvan tirtinleri igln yetistiricilere avang Sdemesi yapilmas ve Gcenecek avans tutarlarmin
limitlerini belirlemek ve Hu konuda yénetim kuruluna yetk: verilmesi,

1) Birligin gérevisri ile ilgili diger kararlart almak,

(3} Genel kurui; Kanuna, #netmelige ve by anasdzlesme hitkilmlerine aykir karar
alamaz, Genel kurul tarafindan yénstim kurufuna genel yetki devri yapilamaz.

Olagan genel kurul toplanfis

MADDE 25. (1 )Yénetim kuralunun daveti tizerine olagan genel kuryl toplantisinin
dort yilda bir se¢imli, malj toplantinin ise iki yilda bir, en gee¢ Nisan aymin sonuna kadar
birligin bulundugu il merkezinde yapimas: zorunludur. Olagan genel kurul toplantisimin
yapilacagi mekén ve gerekli fiziki donamm, agi] tye sayist dikkate alinarak belirlenir, Aday
tyeler genel kurula katilamaz ve oy kullanamaz. Genel kurul, asi] Uye tam sayisinmn safr
¢ogunlugu ile toplanir, Gene] kurulda toplant icin gerekli cogunluk saglanamadi; takdirde,
goguniuk aranmaksizin, en erken vedi en geg otuz gln igerisinde ikine; toplantt yapily.
Toplantida, giindem maddeleri ayr ayr gorisiilerek oylanir ve kararg baglanr.

Olaganiistii gene! kury} toplantist _

MADDE 26- (1) Birlik, yonetim kuralu karariyla dogrudar. veya denetleme kuruly,
gerektiginde tasfive kuruly ya de asil dyelerin en az onda birinin noter onayl talebiyle
yonetim kurulu tarafindan olafaniistii genel kurul toplantisina ¢agrilabilir. Ancak Bakan]ik,
genel kurul yukarida belirtildigi sekilde toplanamedig: takdirde veya kamu yarari ve hizmet
gereklerini dikkate alarak olagantistii genel kurul ¢agns1 yapma vetkisine sahiptir. Cagn gek!;
ve giindem hususlarinda olagan genel kurul toplantismda uvgulanan esasiar uygulanyr,

(2) Bakanlik tarafindap da olaganiisti genel kurul toplants; ¢agrisi yapihnamas,
hilinde, istek sahipleri birligin - merkezinin bulundugu yer asliye hukuk mahkemesine
bagvurarak genel kuruly bizzat toplantiya ¢agirma izni alabilirler.

Cagirma sekli ve gindem

MADDE 27 (1) Genel kurul, yonetim kuruly tarafindan, toplantinm gind, saati, yerj
ve glindemi belirtilmek {izere genel kurulun yapilacag: tarihten Ofuz glin §nce toplant ilam ve
gtindemi il diizeyinde Yayimlanan yerel bir gazetede, yok ise ulusa) bir gazetede ilan edilir,

Aynica Birligin internet sayfas: var ise, buradan da ilan edilir, Bupun yaninda tebligata
elverishi bir elektronik ad 3




saglanamamasi halinde ikinei toplantimn yeri ve tarihi de belirtilir. Bu siire jlk toplant)
tarthinden en az yedi en ¢ok otuz giinli gecemez.

Toplant: tarihinden otuz gin Gneeden baslamak lizzre, toplants soruglanana kadar
toplanti ilan, glindem ve hazy bulunanlar listesi birlik merkezinde, varsa sube ve irtibat
birolarinda askiya ¢ikarilir,

(2) AnasSzlesmenin degistirilmesi s6z konusu ise yapilacak ilanda degistirilecek
madde numaralarinin yazilmas; ile yetinilir,

(3) llanm bir Ornegi toplantidan en az on bes glin nce valilige génderilir. Toplanti igin
gozlemei olarak Bakanhk temsilcisi goreviendirilmesi taizp edilir, Bakanhk temsileisine,
Bakanlikea tespit edilecek leret 6denir, | midtrlitkleri, kildirilen gln ve yerde temsilei
bulundurulmasin saglar. Genel kurul kararlanng igeren tutanaklar ile toplantiya katianlarm
listesi Bakanlik temsileisi tavafindan imzalanr. Bakanik temsilcisi genel kurulda, Kanuna,
Yonetmelige ve bu anastzlesmeye aykwi olarak alinan kararlar hakkmdaki goriiglini genel
kurul tutanagina geeirtir ve ayrica keyfiyeti temsilci caporunda  belirtir, Temsileiler,
toplantinin kanunlara, yonetmelige, bu arasdziesmeye ve giindeme gore yliritilmesin;
gdzetim ile gorevlidirier,

(4) Usuliine uygun miiracaat yapildig: hélde, Bakanl:s temsilcisi toplantiya gelmez ise
foplant: icrasmi temin etmek tizere, bir saat beklenir. Bakanik temsileisi bu stirenin sonunda
da gelmez ise mahallin milki amirine haber ver:lmesini wiiiteakip toplant yeter SayIsInin
bulundugunun tespiti ile toplantiya katilan ag] Uyelerden birisinin nezaretinde toplant: yapilyr
Bu durum yénetim luruly veya denetleme kuruluncza bir tutenakla belirlenir,

{5) Genel kurulda glindemde clmayan hususlar g3ristilemez. Ancak genel kurul
toplantisinda hazir bulunmalan sartt ile birlige kavith asi] Uyzlerin en az 1/10%nun baskanlik
divaninin olusumundan sonra glindem maddelerinin goriistlmesine gecilmeden nce vazill ve
imzalt teklifte  bulunmalar hilinde, hesap tetkik komisyonunun sec¢ilmesi, bilange
incelemesinin ve ibramn gerlye birakilmasy, cikarilan lUyeler hakkmda karar alinmas:, genel
kurulun yeni bir toplantrya cagrilmas; ve kanun, anassziesme ve iyi niyet esaslars ile genel
kurul kararlaring aykir oldufu ileri siiriilen yonetim kurule kararlarmm iptali, yénetim ve
denetleme kuruly Uyelerinin azli ve yerlerine yenilerinin secilmesi ile ilgili hususlar,
toplantiya katilanlarin salt cogunlugunun kabulii ile giindeme abnwr, Genel kurulda yonetim
ve denetleme kurulunun ibrg edilmernesi veya bilanco, gelir-gider tablolarinin onaylanmamas;
durumunda giindemde olmasa dahi hesap tektik komisyonu sa¢ilir,

(6) Asil fiyelerin en az 1/10"s tarafindan genel kurul toplantisindan en az yirmi glin
Onee yazih olarak bildirilecek hususlarin glindeine konulmas, zorunledur,

Toplantiya baslama

MADDE 28 - (1) Genel kurul toplantilary Bakanlik temsilcisinin katimas ile acilir ve
devam eder. Toplant:, yénetim kuruly bagkam tarafindan, bulunmamas: hilinde ybnetim
kurulu tiyelerinden birl, o da yoksa denctleme kurulu tyelerinden birj veya bunlarin da
bulunmamast halinde genel kuruica gésterilecek bir Uye tarafndan yokiamay miteakip agilir.

(2) Toplantida tiyelerin gerekli cogunlugn sagladii tespit edilince divan bagkanhgmin
secimine gecilir,

(3) Toplantiya katilan merke birligi temsilcisi veya dyeler arasmdan bir bagkan, bir
bagkan vekili ve iki kétip tiye secilerek divan olusturulur. Sezimin gizli yapilmas) durumunda
ayrica iki oy tasnifeisi segilir. Divan bagkanhgina yénetim xurulu bagkan, yonetim kuruly
Uyeleri, denetleme kuryly Uyeleri ve birlik calisanlar: secilemez,

(4) Toplantr agilp glindem maddelerinin gorilistilmesine baglandiktan sonra herhangi

bir sebeple toplantimn finkdn gorilmemesi veya divanin gekihng?sg,,uhaiinde;
giindemi tamar Tulda ibra I girlisiilmemigse Biietim kuruly,
/\%‘ AR QN g
2z ""/& o ;‘ AN ¥
N " L Y 5 :.-‘ x\‘f.{
i !




glrigtilmiigse Bakanlik, birlifin fiyesi oldusu merkez birligi veya birligin merkezinin
bulundugu yer aslive hulkuk mahkemesi tarafindan atanacak kayyum tarafindan yvaplacak
Cagr1 {zerine genel kurul yeniden toplamz, bu konudaki cagr ile ilgili olarak 27, madde
hitktimleri uygulanir,

Haztr bulunaxlar listes

MADDE 29- (1) Genel kuru] toplantisina katilacak tiyeleri gbsteren hazir bulunanlar
listesi diizenlenir, Bu listede tyelerin; tyelige kabul tarihi, ads, soyady, Tirkiye Cumhuriyeti
kimlik numaras:, adres ve imza bolimil yer alwr. Tiizel kisiligi haiz tyeler i¢in ise; unvany,
vergl numarasy, temsilcinin adl, soyadi, temsilcinin Tirkiye Cumhuriyeti kimlik numarasy, ili,
adres ve imza bolimi yer alr,

(2) Liste, toplantiya baglamadan &nce toplantiya katilan tiyelere ve tiize] kigiligi haiz
lyeler icir bunlarin temsileilerine Tirkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi bulunan gegerli bir
kimlik belgesi gosterilmesi sartiyla imzalattmilir, Listenin Bakanlik temsileisi ve divan
baskanlig tarafindan da Imzalanmasi gereklidir.

Karar yeter sayis

MADDE 30 - (1) Kanunda, yénetmelikte veya bu anasdzlesmede nitelikl coguniuk
gerektiren hiiktim bulunmadikea genel kurul kararlar ve secimierde, toplantrya katianlarin
salt cogunlugu ile karar ahnir,

(2) Birligin dagilmas,, anasizlesmenin degistirilmesi ve merkey birligine tiyelik veya
ayrilma ile ilgili kararlarda hazy bulunanlar listesini imzalayan tiyelerin 2/3 cogunlugu aranrr,
Sorumluliklarin agirlagtinlmas: ve ek ddeme yilkimliilitkleri konusunda alinacak kararlar
icin asil fiye tam sayrsinin 3/4'iniin kabul oyu gereklidir.

(3) Genel kurulda verilen kararlar tim tyeler igin gecerlidir,

Biitiin asil fiyelerin hazir bulunmas: hali

MADDE 31 (1) Birligin bitiin asil tyelerinin toplantida hazir bulunmag; hélinde,
genel kuru! toplantising dair diger hiiktimler sakh kalmak garti ile toplantiya ¢agr hakkindaki
hiiktimlere uyulmamis olsa dahi, kararlar almabilir. Bu gibj kararlarm, asil iiyeler veya asil
tyelerin kararlan imzalamak lizere toplantida oy birligi ile sececekleri temsileileri tarafindan
imzalanmas: gereklidir,

Oylamaya katilamayacakiar

MADDE 32 - (1) Yénetim kurulu ile birlik iglerinin gbriilmesinde ydnetim kuruly
tarafincan glrevlendivilenler, yonetim  kurulunun ibrasma ait kararlarda oylamaya
katlamazlar, Bu hitkiim denetleme kurui Uyelert hakkinda uygulanmaz,

(2) Uyelerden higbiri, kendisi veya kari ve kocasi yahut altsoy ve stsoyu ile birlik
arasmdald sahsi bir ige veya davaya dair olan gorismelerde oy hakkim kullanamaz,

(3) Birligin aday Gyeleri genel kurulda oy kullanamazlar,

Birlik yguetim kurulu ve denetleme kurulu ile merkez, birligi delegelerinin secimi

MADDE 33 ~ (1) Yénetim korulu ve denetleme kuruly Uyeleri ile merkez birligi
delegeleri secimleri adaylarm tek listede toplanmast hdlinde a¢ik, birden fazla listede
foplanmasi hélinde gizli oy agik tasnif esasina gore yapilir.

{2) Secimlerin gizli yapilmasi hilinde birlik miiheini tagiyan zarflar, hazir bulunaniar
listesini imzalayan yelere imza karsilig oy kullanmak dzere verilir, Uyelerin imzalary divan
tarafindan Bakanhk temsilcisinin gbzetiminde, Bakanlik temsileisinin genel kurula gelmemest

¢ genel kurulea belirlenen tiyelerin gdzetiminde kontrol edilerel oylarin
ullanian oylar sayilir ve katilanlarg gére oylarin fazla ¢ikmag, hilinde
Stgele segilerek iptal edilir, “Siar_lh_d\ﬂ%\k\ agiip. oy ayrimi
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bittikien sonra sonuglar tutanaga vazilir. Esit oy alan listelerin siralanmasinm belirlenmes inde
kuraya basvurulur,

(3) Genel kurulda en GOX 0y alanlar, ybnetim ve denetleme kurulu asi] ve yedel
Uyelikleri ile merkez birligi asil ve yedek delegeliklerine segilmis oluriar.

{4) Merkez birligi delegeleri, ydnatim kurulu ve denetleme kuruly Uyeleri genel kurula
katilan asi] yeler arasindan segilir,

(5) Oy pusulalarinin tizeri ¢izilerek, ydnetim ve denetleme kurulu tiyelikleri ile merkez
birlig! delegelikleri icin segilecek Uve sayvismdan fazla isim yazilmas: veya cy busuiasindaki
isimlerin Uzerd ¢izilerek yerlerine venilernin yazilmasi hilinde o 0y gegersiz olur,

(6) Ydnetim kurulu, genel kurut <arafindan belirlenecek sayida en az bes en fazla ved|
asil ve ayn: sayida vedek liyeden olugma uzere, dort y1l igin secilir, Bunlarn ve yedeklerinin
astl dye olmasi sarttir,

(7} Yonetim kuruly Uyeligine secilen tiizel kigiler, temsilcilerinin isimlerini bi-lige
bildirir, Tiizel kisfligin  birlik nezdindeki temsilcizsinin degismesi  durumunda birlik
organlarndaki iyeligi de diiger. Diigen Gyenin verine yeni bir temsilei ismi bildirir, Ydnetim
Kurclu tiyeligine secilen tlizel kis! temsilcisinin gorev yaptigr siire icerisindeki faalivetleri ve
zarazlarindan, titzel kisilik ve segilen yonztim kuruly tiyesi miteselsilen sorumludur,

{8) Stireleri biten yonetim kurvhi  {iyelerinin tekrar  secilmeler; mimkiindir
Birbirleriyle veya denetleme kurulu tiyeleriyle diciineii dereceye kada- (bu derece dahil) kan
ve keym sumbikian olanlar ayni anda y#netim kurulu ityeligine segilemezler,

(9) Olaganiisti genel kurul toplantilarinda y5netim kuruly tyeligine segilenler, dneeki
yoneiim kurulvnun kalan gorev siiresini tamamlar. Yonetim kurels tyeleri olafan veya
olaganiistii genel kurullarda ibra edilmedikce yeni yapuacak yénetim kuruly segimleriade
aday olamazlar.

(103 Denetieme kurulu, dort yal icin genei kurulea birlik agi) lyelerindsn seciler ¢ as1]
dye ile li¢ yedek tiyeden tesekkiil adar, bu tyelerde de yonetim kuruly Gyelerinde bulunmas;
gereken sartlar aranr.

(11) Streleri biten denetleme kuruln Uyelerinin  tekrar sezilmeleri murk{indir,
Birbi-leriyle ve yonetim kurulu Gyeleriyle ticiinci dercceye kadar (b derece dahil) kar. ve

kaym lusimliklart olanlar aynt anda denetieme kuruhy Uyeligine secilemezler.

(12) Olaganiistij genel kurul tonlantilarmda denetleme kuruly lyeligine secilenler,
oneeii denetleme kurulunun kalap gorey stiresini tamamlar. Denetleme kurulu tiveleri olagan
veya olagantstli genel kurullarda ibry edilmedikee yeni yapilacak denetleme kumuly
secitrlerinde aday olamazlar,

(13) 5996 Savih Veteriner Hizmetleri, Bitk; Saghg, Gide ve Yem Kanununun 10/E
madcesinin lgiinett fikrasma gdre Bakanlikca gérevierine tedbiren son verilen yonetim ve
denetleme kuruln Uyeleri bir secim dédnems gegmeden yeniden gérev alamazlar.

(14) Merkez birligi genel kurutunda birligi temsil etmek ve Oy vermek tizere birfiklerin
asil tiye sayisina gdre asagida belirlenen say1da asil ve yedek delege olrmak lzere;

a) Asil Uye sayis1 500' kadar (560 dahil) olanlardan 6 delege,

b} Asl fiye savis1 501° den 1000° e kadar (1000 dahil} olanlardan 7 delege,

<) Asil liye sayis; 1001° den 5000° e kadar (5000 déhil) olanlardan 8 delege,

¢} Astl liye sayis; 5001 ve Uzeri clanlardan § delegeye ek olarak her 1000 asil Hyeye
kargil'k 1 delege ve avni sayliarda yedek dele ge secilir.

Genel Kurul toplantisma  ait belgelerin 11 Gida Tapm ve Hayvaneiik
Miidirtigine gind erilmesi

eni segilip géreve baslayan yénetim kuruly tarafindan en geg
i o:nde giindem toplant Qagr,lSi?;"i'IaT}ft%nggl, yénetim
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kurulu ve denetgiler rapory, bilanco gider cetveli, Bakanhk temsilcis; tarafindan imzalanmisg
genel kurul toplanisinda hazr bulunaniar listesi, genel kurul toplant: tutanagi ile bu tutanagn
Ticaret Sicil Gazeta’ sinde yayimlanan niishasi ve Bakanlik temsilcisi raporanun her birinden
birer nilisha olmak tizere hazulanan belgeler il midiirligiine verilir. By evraklarin birer
nishalar ayni zamanda merkez birligine génderilir,

Kararlarn bozulmas:

MADDE 35 - (I} Asagida belirtilen kimseler: Kanura, Yoneimelige, bu ana
sozlesmeye ve iyi niyet esaslarina aykur oldugu iddiasiyla genel kurul kararlari aleyhine
toplantiy1 takip eden glinden baglamak tizere otuz giin igerisinde birlik merkezinin bulundugu
yerin asliye hukuk mahkemesine bagvurabilir;

a) Toplant:da hazir bulunup da kararlara katlmayarak karg: gorislerini tutanaga
geegirten veya oyuau kuilanmasina haksiz olarak izin verilmeyen ya da toplant1 ¢agrisinin
usuliine uygun yapiimadigin, giindemin geregi gibi ilan veya teblig edilmedigini veya genel
kurul toplantisisa katimaya yetkili olmayan kimselerin karara katilmig bub:nduklarn iddia
eden asi fiyeler,

b) Yonetim kurutu,

¢) Kararlari yerine getirilmesi yometim kurulu tiyeleri ile denetleme xupuly tivelerinin
sahsi sorumlulukiaring gerektirdiginde bu tiyelerden her biri,

(2) Genel krul karerlan aleyhine dava agildigs hususu ve durusma giinleri, yénetim
kurulu tarafindan ilgili mevzuat gercevesinde ilan olunur.

Yénetim Kurulu

MADDE 36~ (1) Yonetim kurulu, Kanun, Yéretmelik ve bu anastziesme hiikiimnleri
dogrultusundz birlizin faaliyetlerini yéneten ve birligi temsil eden icra orgamdir,

Yonetim kurula Uye sayis: ve ityelik sartlan

MADDE 37 - (1) Birlik vénetim Kurulu, dort yi1l igin genel kurel tarafindan asi]
liyeler arasmdan secilen, en ez beg en fazla yedi asi] tiye ile aym sayida yedek tiyeden olusur,
yonetim kurulu iiveleri aynt zamanda denetleme kurulu Uyesi olamaz., Yonetim kurulu
liyelerinde asagrdalii sartlar aramr; ,

a) Tirkiye Cumhuriyeti vatandass olmak,

b) Devletin giivenlizine karsi suglar, Anayasal diizene ve by diizerin igleyisine kars
suglar, nitelikli cinsel saldinda bulunma, ¢ocuklarm cinsel istismari, zimmet, irtikdp, ritgvet,
hirsizlik, dolandirieili, sahtecilik, gtiveni kdtiiye kullanma, hilelj iflas, ihaleye fesat
Karistirma, edimin ifasma fesat karigtrma, suctan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama
veya kagakeilik suciarindan mahkim olmamak,

¢} Kusitle olmamak,

¢} 18 vasindan kitgiik olmamak,

d) En az ilkckul mezum olmak,

€) 5996 sayili Kanun kapsaminda kurnlan baska bir 1slal amaglh yetigtirici birliginin
yonetim kurulu tiyesi olmarrak,

1) Birlige as:1 iiye olmak,

g} Bakanhk calisam olmamak.

(2) Uyelik sartlan denetleme kurulu tarafindan arastirilir. Bu sartlar tasmmadiklar
hdlde segilenler ils secilme  yeterliliklerini sonradan kaybedenlerin gorevlerine yonetim
kurulunca son verilir, Gorevizri sona ermesine ragmen birlik adma ig ve islem viiriiten tiyeler,
bu is ve islemlerder sahsi olarak sorumludur,

(3) Asl tiyeli§i diishn yiinetl
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{4) Birlik personelinin birlik yonetim kurulu tiyeligine segilebilmesi i¢in secimden en
az bir yil &nce birliktek! gérevinden ayrilrig olmas: gerekir,

Yonetim kurulu is bskimii ve calisma gekli

MADDE 38 ~ (1} ) Birlik y&netim kurulu ilk toplantisinda kendi tiyeleri arasimdan bir
bagkan, bir bagkan yardimeis1 ve bir muhasip lya ile sekretaryayi viiriitecek bir iiye seger ve
digerleri tiye olarak gorev yapar. Ayni toolantida vénetim kurulunun yapacagl mutat toplant
taribi ve yeri belirlenir. Bu toplantida ayrica gerekiifinde zorunlu olabilecek mutat dist
foplantilara ¢agrinin nasil ve kimler tarafindan yaptlacagma dair karar ahnr,

(2) 1k toplantida biri baskan ve biri liye olmak {izere en az iki ki1, birligi temsile ve
birlik adna imza atmays yonetim kurulu karart ile yetkili kailmir, Y3netim kurulu, temsile
yetkili kisileri ve bunlarin temsil seklini gosterir kararin noterce cnaylanmis bir suretini tescil
ve ilan edilmek tzere ticaret sicili middrtitine verir, Temsile vetkil’ kilman kisilerin noter
onayh imzalar: da ticaret sicil mudiirkigtine verilir,

(3) Gerekiiginde aym usule gdre harcket edilerek imza vetkising sahip kisiler
degistirilebilir,. Mali konular ile birligl taahhiit altina alan konularla ilgili olarak birlik adina
yapilacak yazisma'arda ytnetim kuralu bagkant ve birligi temsile yetki verilen yGnetim kurulu
tyelerinden en az birisinin imzas: gereklidir.

(4) Birlik yonetim kuruly, yénetim kurulu bagkanmin katihm ile toplanr. Bagkarnin
mazeret bildirdigi toplanular baskan yardimcisim baskanliginda gergeklestiriliv. Véretim
kurulunda gérev degisikligi ile ilgili o.arak, yénetim kurulu tiyelerinin yapacag yazlh
muracaatlar, yonetim kuralu bagkan: tarafindan ik yonetim kurulu toplantisinda goritglizmek
lizere giindeme almir,

(5) Yonetim kuruly, tiye tam saylstmun sali ¢ofuniugu ile toplanir ve kararlar Gye tam
sayismin salt gogunluguyla almwr. Oylarda esitlik hilinde bagkanmn oldugn taraf ¢ogunlugu
saglamig kabul edilir, Yonetim kurulunda Uyeler vekdlet yolu ile oy kullanamaz.

(6) Herhangi bir sebeple ydnetim kurulu toplanti yeter sayisuy kaybederse bosalan
yonetim Jurulu iyeliklerine denetleme kurulu Cyeler] tarafindan yénetim kurulu yedek
listesinden yeteri kadar fiye cagilr,

{7) Yonetim kuralu kararlary, sayfalart noterce tasdik edilmis ir karar defterine sirg
numarast ve tarihi ile kayrt edilip imzalanr. Verilen karara karsi goriiste olanlar veva
¢ekimser kalanlar, muhelefet sebeplerini kararm a'tia yazarak imzalamak zorundadiriar,

(8) Yonetim kurulu tiyeleri her zaman tyelikten ayrilabilirler. Ancak ayrilan tiyenin i3
gordiigll zamana zit sorumlulugu devam eder. Aynlan tiyenin sorumlulugunun Ggrenildigi
tarihten itibaren genel huiuk hitkiimlerine gdre bu tiyeye karst denetleme kurulu tarafindan
tazmmat davasi agilabilir,

(9) Yénetim kurclu tyelerinin teplu olarak iiyelikten ayrilmalar veya mevcut
yedeklerin eyrilan dyelerin yerini dolduramamas: hélinde; Bakanlik tarafindan olagariisti
genel kurul toplants: gagris1 vapilarak yeniden ybaetim kurulu dyelerinin segilmesi saglanr,

(10) Yenileri secilinceye kadar eski yonetim: kurulu tyelerinin gérevleri devam eder.
Gorevi son bulan eski ySnstim kurulu, yerd ydnetim kuruluna secim glintinden baslayarak bir
hafia i¢inde gdrevini devretmek zorundadir,

(11) Yonetm ve denetleme kuruly iyeleri; kendi birliklerinin hissedart olduicar:
sirketlerde, katildiklar: vakiflarda ve diger tesekkiillerde yonetim kuruiu yesi veya denetei
olamazlar, personel olarak ya da baska bir sekilde tieretli olarak ¢alisamazlar.

(12) On birinci fikrada belirtilen diger gorevieri bulunmasina ragmen birliklerin
yénetim kwulu iiyesi veya denetei olarak secilenler, secildikleri tarih ttibariyle diger
gbrevlerinden ayritmak zogfindadirlax. Bu gorevlerinden ayrilmayanlarin yonetim kuruiu
liyeligine veyg)deneicilige feci e iligkin iglemler hiikiims}lzdﬁg Segildikten sonra on
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birinei fikradaki diger gdrevieri edinen birliklerin yénetim kurulu iiveleri ve denetgilerinin
sonradan edindikleri goreviere iliskin seqilme veya gérevlendirme islemleri jle stzlesmeler de
hiktmsizdir, Yénetim kuruly Uyelifine veya denetgilige segilme islemleri bu sekilde
htikiimstiz olantarin yerlerine yedekleri gagrilir,

(13) Birliklerin y8netim ve denetleme kurulu liyelerinin fiiler: bu gdrevier yurittikler;
dénemde; bunlarin es ve ikinel derece dahil kan ve kaym hisimlar, birliklerde, merkez
birliklerinde ve bu birliklerin % 50°den fazla hissedar1 olduklan sirketlerde, katidiklar
vakiflarda ve diger tesekkiillerde yonetim kurulu tiyesi veya denetcisi olamaz, personel olarak
ya da bagka bir sekilde ticretli olarak calisamazlar.

(14) Mazeretsiz olarek ard) ardina ¢ mutat foplantiva gelmeyen {iye istifa etmis
sayilr.

(15) Bu madde hiikiimlerine aykiri uygulamalar denetleme kuruln Uyeleri tarafindan
arastmilir,

Birlik y$netim kurulunun girev, yetli ve sorumlululklar

MADDE 3% - (1) Birlik yonetim kurulu agafida belirilen gorev, yetki ve
sorumluluklara sahiptir:

a) Kanunda, Yéaetmelikte ve by anasdzlesmede belirtilen gorevier ylrlitmek (izere
ayda bir defa diizen!i toplant: yapmak, gerek duyulmas: halinde toplanti sayisin; arttwmak,

b) Birlik bitgesini hazirlamak, birligin her tirldl faaliyet ve kayit islerini ylriitmek,

¢j Soy kitiigl, én soy kiittigti, 1slah faaliyetleri ve verim kontro llerin ilgili mevzuata
gore yaptirmak ve takip etmek,

¢) Genel kurulu toplantiya ¢agumak, ¢ahgmalarini rapor hélinde genel kurula sunmak,

d) Gerektifinde genel kuruly olaganiistii toplantiya cagirmak,

¢} Genel kurulca verilen gorevleri yapmak, sonug hakkinda genel kurula bilgi vermek,

1) Yetistirici egitimlerini yapmak, seminerler diizenlemek, yetistirme, bakum, besleme,
strti idaresi ve benzeri konularda yayinlar yapmak,

g} Biyiikbas ve bliyilkbas hayvan dr{inleri fiyatlarma iliskin pazar haberlerini
Uyelerine duyurmak,

g) Biytikbas havvancilik isletmeleri kurmak isteyenlere proje hazirlama konusunda
yardimel Q.lmalg, ) . _ _ _

h) Kredi temini konusunda ¢alismalarda bulunmak,

1) Merkez birligi tarafindan hazulanan personel calisma usul ve esaslarma uygun
clarak personelin tayin, atama ve &zlitk iglerini ylirtitmek,

1) Meveut biitce dghilinde gerekli harcamalan, ilgii mevzuaty glre yapmak,

j) Uyelerinin tirtinlerine pazar bulmak, pazarlama faaliyetlerini yiritmek ve tiyelerin
ihtiyaglarint karsilamak i¢in ¢aliyma yapmak,

k) Kuruldugu il sinurlar dahilinde ihtiya¢ duyulan ilcelerde birlik subesi veya irtibat
biirosu kurulmas: konusuny incelemek ve Bakanhgm izniyle sube veya irtibat biirosu ac¢ilmasi
uygun gorilenlerin kurulmasmni genel kurula teklif etmek,

1) Birlik hizmetlerinin yiirtitiifmesi igin kendi icinde birimler kurmak, bunlarmn
faaliystlerini diizenlemek ve yonetmek,

m) Kanuna, Yonetmelige, bu anasbzlesmeye ve iyl nivet esaslarma aykim olarak
alinan genel kural kararlan aleyhine dava agmak,

n) Genel kurulea wygulanmasina karar verilen Bakanlikca desteklenecek yatirim
projelerini hazirlatarak Bakanhigin cnayma sunmak,

0) Birligin aczi F4linde genel kurulu toplantiya davet ederek gerekli mercilere haber
vermek,

6) Eski y6netim luru

ve usulsiizliifleriniAlgili
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p) Denetim amac: ile Bakanhgin, merkez birligi ve birlik denetleme kurullannmn veya
kredi kuruluslannn denetim gérevlilerinia talebi hilinde, birlige ait her tiirli defier ve
belgeleri vermek,

r} Her tiirlli sigorta hizmetlerini yiirGtmek veya yiiriitiilmesine yardimer olmak,

s) Merkez birligi tarafindan 1slah program: kapsammda saglanacak genetik
materyallerin ve girdilerin iiyelere 2t sigrlarda kullanimasims saglamak,

$) Yirtitmekte oldugu slah program: ile ilgili her tiirli resmi belgeyi diizenlemek veya
dizenlettirmek,

t) Uyelik bilgilerinin glincellestirilmesini saglamak ve takip etmek,

u) Bakanlik¢a yapilan denetiler scnucunda sartlan tagimadiklen: hilde se¢ildizi veya
sepilme yeterkiligini sonradan kavbettigi anlagilanlarm iyeliklerine son vermek ve hayvan
varligim genel kurul toplantisindar. er. az doksan gin Once fespit etmek,

i) Anastzlesmede belirlenen ve genel kuru! karan ile verilen diger gorevieri yapmak.

Birlik yénetim kurulunun kukeki sorumlnfuklar ve icret

MADDE 40-(1) Gérevini vapmadiklar: anlagilan yénetim kuruiu fiyelerini genel kuru)
her zaman azledebilir ve haklarnda takibzt karan verebilir. Her yenin, sorumlulugu olan
yoneticilere miinferiden dava agma hakk sakhdr. Ydnmetim kurulu aleyhindeki davalar
denetleme kurulunca agilir.

(2) Yonetim kurulu tiyelerinden he- biri, genel kurulun karar: gahsi sorumlulugunu
gerektirdigi durumlarda karar aleyhing iptal davasi agabilir. Yonetim kurulu tiyeleri ve birlik
¢ahsanlart kasith bulunsun veyas hulunmesin kendi kusurlarindan ileri gelen zararlardan
sorumludurlar, Sug teskil eden fiil ve hareketlerder dolay: haklarinda yasal isleme bagvurulur,
Yonetim kuruly, tescil ve kayit icin gereede aykii beyanda bulunmas: halinde cezai
bakimdan scrumlu olur,

(3) Yonetim veya temsile yetkili sakaslar, birlige ait gérevlerini yiiritmeleri esnasinda
meydana getirdikleri fiillerden dogan zararlerdan miiteselsilen sorumludurlar,

(4) Yoénetim kurulu tiyelerne gerel kurulea aylik briit asgari ficretin iki kati
geememek Gzere aylik mutat toplarti basina belirlenen huzur hakk: ve yurt igi ve yurt digy
seyahatlerde en yitksek deviet memurunun aldig1 yolluk (ulasim, giindelik ve konaklama)
tutarmm iki katmi gegmemek tizers pelirlenen yolluk disinda higbir ad altmda baskaca 5deme
yapilamaz. :

Birligin aczi halinde yapilacak isler

MADDE 41 - (1) Birligin aciz hzlde bulundugunu kabul ettivecek ciddi sebepler
meveut ise, yonetim kurulu piyasadaki cari fiyatlar esas olmak {izere derhal bir arz bilanco
diizenler,

(2) Son yilin bilangosu veya daha sonra yarilan bir tasfiye bilangosu veyahut yukarida
adi gecen ara bilancosu birlik maveudunun berglarmi karsilayamayacagin belirtivorsa,
yonetim kurulu, birlik genel kuruluna olaZaniistil toplantiva cagmr.

(3) Genel kurul meveut sermayesi yetmeyen birlifin dagilmasim veya mahkemeye
miracaatla birligin iflasim isteme kararlarmdan birisini vererek ilgili makamlara miracaat
eder.

(4) Birligin son bilangosurnde varliginm yarist birlik borglarin karsilamiyorsa, durum
yonetim kurulunca mahkemeye bildirilerek genel kuralu derhal toplantiya ¢agnlr. Denetleme
Kurulu'nun yapacaf inceleme sonicu birligin mali durumunun dizeltilmesinin miimkiin
goriilmes] halinde yonetim kuruls veya alacakhlardan birinin istegi tizerine iflasin acilmas:
ertelenebilir. Bu takdirde yonetim kuralu, birligin durumune dilzeltecek mali tedbirleri alir,

Mevceutlar defterinin tutulmas memuru atanmasi gibi birlik varliginm korunmasina
ve devamina yarayef tedbirleff ise mahlfmece almir.




Birlik denetleme kurulu
MADDE 42 —(1) Birlik denetleme kurulu, genel kurul namina birligin biitin islem ve
hesaplarmi inceler,

(2} Denetleme kurulu tiyeleri, yénetim <urulu Uyelerinde olmasi gereken sartlara
tabidir,

Birlik denetleme kurulunun hukuki sorumluluklan ve iicret

MADDE 43 - (1) Denetleme kurnlu iiyeleri, Kanun, Yénetmelik ve by anastziesme
tle kendilerine yiikienilen gbrevleri hig veya gere3i gibi yapmamalarmdan dofan zarariardan
dolay1 kusursuz olduklarim ispat etmedikge, miteselsilen soramludurlar,

(2) Denetleme kurulu iiyelerine gerel kurulca aybk briit asgarl dicretin iki katiy
ge¢memek tzere alti ayda bir yapilacak mutat toolant1 bagma belirlenen huzur hakk: ve yurt
igi ve yurt dis1 seyahatlerde en yiksek devlet memurunun aldig yolluk (ulagim, giindelik ve
konaklama) tutaninm ki katmu gegmemek tzere belirlenen volluk digmda hi¢bir ad altinda
baskaca 6deme yapilamaz,

Birlik denetleme kurulu tyeliginin a¢ilmas: ve ¢cekilme

MADDE 44 — (1) Denetleme kuralu dyelerinden birinin & limii, ¢ekilmesi, bir
engelden dolay1 gérevlerini yapamayacak hilde bulunmasi, iflas) veya kisithilik hali gibi
sebeplerle gdrevierinin sona ermesi ya da 37. maddenin birinel fikrasinmg (b) bendinde
belirtilen suglardan dolayr mahkiim olmas: hélinde diger fiyeler genel kuruhin ilk toplantisina
kadar gorev yapmal tizere bogalan liyenin yerine yedeklerden birini ¢agmir. Ancak, bir tivelik
agik kahp da yerine gegecek yedek tiye bulunamazsa genel kurul toplantiya cagmlmadan
denetleme kurulu tarafindan birlik asil Uyelerinden biri yapilacak ilk genel kurula kadar gdrev
yapmak iizere ¢agiril.

(2) Denetleme kurulu fiyeleri her zzman glrevden gekilebilirler. Ancak, toplu gekilme
hlinde genel kurul, yénetim kurulu tarafindan derhal toplantiya ¢agirihir ve otyz glin iginde
denetleme kurulunun yeni asil ve yedek iiyzlerini secer,

Birlik denetleme kurulunun inceleme yukitraliligii

MADDE 45 — (1) Deretleme kuruly tyeleri igletme hesebiyla bilanconun deflerlerle
uygunluk halinde bulunup bulunmadigin, defterlerin dizenli bir surette tutulup tutulmadigin
ve igletmenin neticeleriyle mal varhig hakkinda vyulmas: gerskli olan hitkiimlere glre islem
yapihp yapilmadigin incelemekle yiukiimlidiirler. Uyeleri sahsen sorumlu veya ek ddeme ile
yikimli olan birliklerde ayrica, iiyelerin verdigl taahhiitnameler ile tyelik defterlerinin
usuliine uygun olarak tutulup tutulmadifm da incelemek zorundadirlar,

(2)Y6netim kuruly, birinei fikra kapsaminda inceleme yapilabilmesi igin denetleme
kurulu {yelerine defier ve belgeler! verir; ayrica denetleme kurulu Uyelerinin istegi tizerine
miifredat defteri ve bu defierin hangi esasiara gére diizenlendigi de d&hil istenilen her komu
hakkinda da bilgi verir.

(3) Birlik asil tyeleri, gerekli gordiikleri hususlarda denetleme kuruly Uyelerinden
yazili agiklame yapmalarin isteyebilirler.

Birlik deretleme kurualy is boliimii ve ¢alisma sekli

MADDE 46 - (1) Denetleme kurulu Gyeleri; alts ay ara ile yilda iki defa toplanarak
birligin islemlerini ve hesaplarint denetler, mallar1 ve kasay1 sayar, gériilen noksanliklar,
duzensizlikleri inceleyerek buniar: birer “apora beglar ve bu raporlari denetleme kurulu
raporlar1 dosyasmda muhafaza eder. Ayrica aksakliklar: ydnetim kuruluna bildirir,

(2) Denetleme kuruh: tiyeleri genel kurul toplannsmdan 8nce bilangoyu, yinetim
kurulunun hazirladig; ¢aligpha rapofik ve biitgeyi inceleyersk gerekli gordigi . islemlert,
hesaplar: ve feveutlan eld b kanaatlerini acik olarak belirten bir fapor:haziriar,
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Denetleme kurulu fiveleri, bu raporda yonetim kurulunun calisma diizenini ve basari
derecelerini de belirtir.

3) Denetleme kurulu ayeleri galisma raporlarin ve benzer tektiflerini genel kurula
sunmaya mecburdurlar.

4} Deretleme kurulu tiyeleri, gdrevleri esnasinda islerin yliritlilmesinde gordiikler:
noksanlklar;, Karuna, bn Yonetmelife veya anasbzlesmeye aykwi hareketleri, bundan
sorumlu olaniann bag’i bulunduklar1 organa ve gerekli hallerde genel kurula haber vermekle
yukiimiidirler.

i5) Denetleme kurule raporlam tye ¢ofunlugu tarafindan imzalans. Rapora
katlamayan (iyeler kanaatini belirterek imzalamak ve/veya minferit rapor diizenlemek
zorundadar,

(6) Genel kurul toplantismda denetleme kuruju raporu okunmadan bilanco ve
dolayisiyla ibralar konusunda karar alinamaz.

Birlik denetleme kurulunun gorev, vetki ve sornmluluklan

MADDE 47 - (1) Birlik denetleme kuruly asagida belirtilen gorev, yetki ve
sorumjuluklara sahiptir;

) Birligin islem ve hesaplarmn tetkiki sonunda bulduklar noksan ve hatalarin
gideriliresi i¢in yonet:m kuruluna rapor sunmak, ydnetim kurulu geregini vapmad:ginda
merkez birligine bildirmek,

b) Bilangorun, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayill Tirk Ticaret Kanunu, 4/1/1961 tarihli
ve 213 sayih Vergi Usal Kaaunu ve ilgili diger mevzuat hitkitnleri ile Tek Diizen Muhasebe
Sisterni Esaslarma gére hazirlanip hazirlanmadigim incelemek,

¢) Yonetim kurilu tyelerinin tdyelik sartlarm tasiyip tasimadikiarmi aragtirmzak, bu
sartlart “agimadikla halde secilenler ile sonradan kaybedenlerin gérevlerine son verilmesi
icin keyfiveti ydnetim kiruluna bildirmel,

¢) Birlik gal:gmalari hakkunda bilgi almak ve liizamln kayitlarm tutulmasim saglamak
maksadiyla birligin defierlerini incelemek,

d} Al ayda bir ara denstimi yapmak ve haber vermeksizin birlik veznesini
denetlemek, inceleme scnuclan olumsuz ¢iktigy takdirde dizenlenecek raporun bir Grnegini
yonetim kurulu bagkamna vesmek, - .
~e) Birlik Gyelsti ve kendileri ile birlik yonetim  kurulu tyeleri arasimdaki
anlagmaziiklarla ilgili konulart genel kurul gindemine alduwmak ve yénetim kurulunun genel
kurulu cogrudan toplantiya gafrmamast durumunda yénetim kurulundan olaganiisti genel
kurul toplantis: ¢agrist yapilmasini talep etmek,

fi Asil tyelerin genel kurul toplantilarina katilmalar igin, Yonetmelikte ve bu ana
sdzlesmede belirtilen gerskli sartlar: yerine getirip getirmedigini incelemek,

g) Yapilacak denetimler sonucunda diizenlenecek rapora gdre hukuki sorumlulugu
tespit ediler yOnetim kurulu tiyeleri hakkinda genel kurul kararina istinaden gerekli hukuk
davalarimi agmak,

3) Uyelik bagvurusunz olumsuz cevap verilen yetistiricilerin flirazlariny, vapilacak ilk
genel ku~ul toplantis: glindemine aldirmak.

(2) Denetleme kurulu tiyelerinin birinci fikrada yazili kontrol yetkileri genel lurul
karar1 ile smirlandirilamaz, Denetleme kurulu Uyeleri ayrica birlik zararlarim kapatmak icin
genet kurula sunulacak teklifleri hazirfayarak toplant glindemine aldrir,

Sorumlu miidiir

MADDE 48- (1) Birlik yénetim kurulunca, veteriner fakiiltesi veya ziraat fakiiltesi
(zootekni) mezunu sorumly midir atanabilir. Sorumlu midiir yénetim kuruly kararlarm,
uygular ve yoaetiny kuralu icplantilarma katilabiliv ancak sorumlu midirin oy hakk: yoktur,
Birlik yénet{m wveddenetleme Furglys leri, birlik sorum-lui’ir’rﬁﬂ"ﬁﬁiﬂye ¢aliam dlamaz.
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(2) Soramlu midiir, yonetima kurulu tarafindan kurulan birimleri yOnetir ve calismalar
konusunda yBnetim kuruluna kars: sorumludur. Yénetim kurulg gerek gérdiigiinde yeni
birimler kurabilir, bu birimleri kaldwrabilir, birimleri birlestirebilir veya sorumlc mildiiriin
uhdesine verebilir.

(3) Sorumlu miidiir, kendisir.e begh birimler ile asadidaki gbrevleri yapar;

a) Ulkenin hayvancilik politikasma paralel olarak verilen hedeflere ulasabilmek
amaciyla birlik organlarmca verilen kararlar uygulamak,

b) Ulke hayvancilig ve biriik tiyelerinin menfaatleri ¢ergevesinde, Bakanhik ve merkez
birligi tarafindan veyunlanan mevzuata uygun olarak tabii ve suni tohumlama, embriye
transferi, genetik materyallerin iiretimi, 1slah edilmis wkin muhafazas: ve takibi i¢in soy
kiitigt, 6n soy kiittigt ve 1slah programlarini yleliimek ve benzeri konularda hizmet vermek,

¢) Merkez birligince yayimlanan talimatlar dogrultusunda teknik faalivetlerin ve gdrevli
teknik perscnelin galismalarim denetlemek, personel ve yetistiricilerin teknik alanda mesleki
egitim cahgmalann: yiiriitmek,

¢) Hayvan saglip: ile ilgili faaliyetleri Bakanhgm konu ile ilgili mevzuati, merkez
birliginin talimat: ve programlar dogrultusunda yiirtitmek,

d) Personel ve yetistiricilerin saghk alaninda mesleki egitim galigmalarm: ylirtmek.

¢) Birligin personel, jdari ve ma’i islerini yiiriitmek,

f) Damizhik hayvanlar igin diizenlenecek sergl, panaytr, fuarlarda dercceye girenlere
oditl verilmesi ile ilgili igleri yiirtiitmek,

g} Borsa ve benzeri konutaria ilgili cahismalar yiiriitmek,

§) Birligin hayvan alimi ve nakliye islerini ylirtitmek,

h) Genzl kurulun Uretim merkezi ve laboratuvar kurulmasina karar vermesi halinde,
bunlarin ingesim: ve faaliyete geeirilmesini saglamak,

1) Soy kiitligli ve 6n soy kutigtine kayith damizhklenn yurt ici ve yurt disi satislarmda
yetigtiricilere yardimct olmak,

1) Birligin biitge tasarismi hazirlamak, merkez birliginin yayunlayacag: ialimatlar
kapsammdaki isleri yiirtitmek,

1} Ydnetim kurulunca verilecek ciger gorevleri yiriitmek.

Drsariya karsi temsil ve imza yetkisi

MADDE 49 - (1) Yonetim kurutu karariyla, resmi dairelerde, mahkemelerde e {¢tincii
kigiler nezdinde baskamn temsil vetkisi sorumlu midiire devredilebilir, Ancak, mali konular
ile birligi taahhiit altma alan konularda, birlik adina yapilacak yazigmalarda yonetim kuruly
bagkar: ve birligi temsile vetki verilan yonetim kurulu tiyelerinden en az birisinin imzas,
gereklidir,

(2) Yonetim kuruly, birlig! temsil niteliginde olan veya birligi borg altna sokan igler
disinda, birlik personeline ikine: derecede imza yetkisi verebilir. Verilen bu yetkilerin
kapsami yonetim kurulunca agtkga belirlenir.

(3) Brligi temsile yetkili kilinan kigiler birlik adina yapacakiari iglemlerde imzalarin
yalmzea birlik unvan altnda kullanir. Aksi durumda verilen taahhiitler birligi baglamaz.

Birliklerde tescil ve ilan

MADDE 50 - (1) Yénetim kuruly, ilk toplantismda birligi temsile ve birlik adina imza
atmaya yetkili sahislan tespit eder ve buna dair almmis kararlarin noterlikge onaylanmg bir

suretini, imzalarla birlikte tescil edilmek tizere Ticaret Sicili Miidarligine vererek tescil ve
ilan ettirir.
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BESINCI BOLUM
Birlifin Dagilmas), Dagrlima Sebepleri ve Tasfiye Islemleri
Birligin dagilmasi, dagiima sebepleri
MADDY 51- (1) Birlixler, asagidaki halle=de il mildiriigiinin onay: ile dagity:

a) Anasdzlesme geregince sartlarm olusmas: halinde,

b} Genel kurul karar: alinmasi hilinde,

¢) Iasin azimas: halinde,

¢) Ust tiste tig defa gene! kurulun yapilmaraas: hilinde,

d) Birlik as:l tye sayisin, vonetin ve denetim kurullarn: olusturacak saymm altina
diigmesi hdlinde.

(2) Birlikler; kurulus amacina ulasma imkininn kalmadigimin Bakanlikea tespiti
hélinde, Bakanlik “1gili genel midiirligiintn onay: ile dagilir.

(3) Birlik v3netim kurulunun meveut olmamasi veya olugturulamamas: ya da genel
kurulun toplanamzmas: hallerinin Bakanlikea tespit edilmesi halinde, durumunu uygun hzle
getirmesi icin Bezkanlk tarafindan birlige ti¢ ay stire verilir, Bu- siirenin sonunda durumun
diizeltiimemesi hallerinde ikinci fikra hikimleri uygulanr,

Tasfiye islerleri

MADDE 52 - (1) Gene. kurulca tasfiye karulu sepilemedigi rakdirde tasfiye
islemlerini yonetim kurulu yapa-. Yénetim kurulu tasfiye memurlarmi ticaret siciline tescil ve
ilan ettirir, Tasfiye kurulu Uyelerine, atamayi yapzn merci tarafindan tespit edilecek miktarde
tcret Gdenir.

(2) Tasfiye haline giren birlizin biitiin oorglar: ¢dendikten sonra kalan mallar, asil Gyelere
esit oranda dagitibr.

(3) Tasfiye hikne giren birlik; tiyeleri ile clan iliskilerinde dahi tasfiye soruna kadar tiize]
kigiligini korur ve unvamim tasfiye halinde ibaresini eklemek suretiyle kullanmaya devam
eder,

(4) Genel kurul kacar: ile azanmis olan tasfiye kurulu veya bu gorevi yapan yonetim kurult
Uyeleri genel kuru. tarafindan azledi'ebilir ve yerizrine yenileri secilebilir. Bu islem tescil ve
ilan ettirilir,

(5) Tasfiye kurzlu goreve aaslar basiamaz birligin tasfiyesinin baglangicindaki hal ve
durumunu inceleyerek buna gére envanter defterleri ile bilangosanu dizenler ve genel kurulur
onayma svnar. TasZiye hélinde genel kurul toplantilarinda toplants yeter $8Y181 aranmaz.
Kararlar oy goklugu ile verilir,

(6) Tasfiye kurulu, birlik yoaetim kurulu ve denetleme kurvlunu davet eder, birligin mali
durumunu gbsterer: bir envanter ile bir bilangoyu btunlarla birlikte diizenier. By dizenieme isi,
s0zit edilen organ Uyelerinden katilmayanlar olsa da yerine getirilir,

(7) Tasfiye kurulu, gerek gériirse birlik mallarna deger bigmek icin eksperlere
bagvurabili:. Diizenlenen envamer ile bilange, tasfiye kurclunun huzurunda birlik yonetim
kurulu tarafindan imzalanw. Envanter ile bilangonun imzalanmasindan sonra tasfiye kuruly,
dagima hé'inde buiunan birligin envanteri yazili biitin mallar jle evrak defterlerine el koyar,

(8) Alazakh olcuklan, bivlik defter veya difier belgelerden anlasilan ve tkametgzhlar
bilinen sahuslar taahiitly mektupla, diger alacakhlar ise, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yapilacak ilanla birligin  da3imasindan  haberdar edilerek alacakiaring beyan etmeye
¢agriliriar. Alacakl: olduklar belli oanlar beyanda bulunmazlarsa alacakiarinen tutar noters
verilir. Birligin hentiz vadesi do mayan bor¢lan ile muvazaali bulunan borglarnm karsihgy

olan para birligin karyl oldugu ffde bulundn bWﬂh‘.
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(9) Tasfiyenia sonucunda evrak ve defterler on yil saklanmal tizere birlizin kurulu oldugu
ilde bulunan bir notere verilir,

(10) Tasfiyenin sona ermesi tizerine birige ait unvanin ticaret sicilinden ¢rkarilmas:
tasfiye kurulu tarafindan ilgili ticaret sicil miidiirliglinden talep olunur. Bu talep {zerine
sicilden ¢ikariima durumu tescil ve ilan edilir.

(11) Tasfiye irulu tiyeleri tasfiye islerinin bir an énce bitirilmesinden sorumludur.

ALTINCI BOLUM
Mali Konular

Mali hiildimler ve usul

MADDE 53 — (1) Birlik, 213 sayili Vergi Usul Kanunu hitkiimleri sakli kalmak
kaydiyla, belirlerimesi halinde Gida, Tanm ve Hayvancilik Bakanlig1 tarafindan tutulmas;
istenen defierleri kullanw, bilango esasina gdre yasal muhasebe defierlering futar, tek ditzen
hesap planm kulianir, galigma ve is prensiplerini buna uygun olarak ditzenler,

Hesap yili

MADDE 54 - (1) Hesap yili Ocak avinm birinei giinii baglaz, Aralik avinm son giini
biter. Ancak, Verzi Usul Kanununa gore &zel hesap donemi alinabilir

Defter tutma yiikiimHiliigi

MADDE 35 - (1) Birlik, ekonomik ve mali durumunu, bore ve alacak iliskilerini ve
her is yih icinde ede edilen neticeleri belir emek amaciyla nitelik ve &neminin gerektirdigi
biitiin defterleri (Yevmive Defieri, Defteri Kebir, Envanter Defteri, Uye Kayn Defteri, Karar
Defteri vb.) tutmaya mecburdur.

Tasdik ettirme ve beyanname verme yikiimli liigii

MADDE 55 - (1) Defterler, yonetim kurulunca kullanilmaya baslanilmadan &nce
notere tasdik ettirilir.

(2} Birlik tutmaya mecbur cldugu dzfierlerle tuimak istedigi diger defterleri lehine
delil olarak kullanabilmek icin, her birinin cirs ve durumlan ile szyfa sayisin gsteren ki
nlisha beyannameyi bu defierleri kullanmaya baslamadan Snce ticaret sicjl memiruna
vermeye mecburdur, Memur bunlardan birini tasdik ederek geri verir.

Birlik gelirleri '

MADDE 57— (1) Bxrligin gelirleri sunla~dir;

a) Hizmet dedelleri, giris aidatlar ve yilitk aidatlar,

b) Yonetmelikte ve bu anasézlesmede belirtilen gbrev ve amaglar karsiligr yapifan
hizmetlerden elde edilen gelirler,

c) Isletme ve hayvan tanimlama hizmeti, verim kontrolleri, soy kiitligiine kayit, suni
fohumiama, embriyo transferi, yetigtirme hastalklar: ve diger hastaliklarn takib; i¢in ahinacak
ticretler,

¢) Borsa hayvan pazar, hayvan dinlendirme parklari ve benzeri alanlardan elde
edilecek gelirler, '

d) Yetistirici elindeki damizhklarin satiglarindan alinacak komisyonlar,

¢) Sigortalema hizmetlierinden elde edilosek gelirler,

1) Fuar, penaym, kongre, varigma, sergi, reklam ve benzeri faalivetlerden saglanan
gelirler,

g} Tasdik iicreti,
8) Yurt i¢i ve yurt dist bagiglar ve yarcumlar,
h) Egitim, yayw ve tanutim gelirleri,

1) Danigman’ik hizmeti eflirleri




j) Ithal edilen ve 1slah faaliyetlerinde kullamlacak her tiirli genetik materyalin kayit
sistemmine kaydedilmesinde saglanan gelirler,

k) Damizhk, genetik materyal, gibi her tiirlii tiriin satigindan elde edilen gelirler,

1) Gergek ve tiizel kisilerden elinan sponsorluk destegi gelirleri,

m} Bakanhi tarafindan &denen hayvancitik desteklemelerinden kesilerek aktarilan
Birlik paylar,

n) Diger gelirler.

(2) Bakanlik¢a destekleme ddemelerinin birlikler araciifiyla Sdenmesi durumunda
Islah Amagl Hayvan Yetistirici Birliklerinin Kurulmas: ve Hizmetleri Hakkinda Yénetmelik
cercevesinde yetistiricilere teslimi yapilan 1slah amagli mallar veya usuliine uygun sunulmus
hizmet bedelleri cisinda, devlet tarafindan Uye yetistiricilere ddenmek tizere birlige aktarilan
destekleme Gdemslerinden her ne ad altnda olursa olsun kesinti yapilamaz. Ancak 1slah
amaglt mallar veya usuléine uygun sunulmug  hizmet bedelleri ile ilgili bir kesint
yapilabilmesi igin, genel kurulda bu yonde karar alinmasi ve tiyeden her vil igin vazl
muvafakat ahnmast gereklidir.

Birligin yiilk gelir gider farkiarnm dagrtilmasi

MADDE 58 - (1) Birligin hesap dénemi igerisinde yaptig1 iglemler sonucunda ortaya
¢ikan olumlu veya olumsuz farklar yulik gelir gider farkmi olusturur, Yilhk gelir gider farky,
yulik bilancoya gére belirlenir.

(2) Birliklerde olumlu gelir gider farkindan vergiler ve gecen yillara ait zararlar
diislildiikten sonra ger: kalan kisim agagrdaki nispetler tizerinden béHiniir,

a) % 5 Yasal yedek akee,

b) % 5 Merkez birligi vardim payl,

¢) % 10 Sosyal hizmetler payi,

¢) % 5 Kefalet pay,

d) % 75 Yaurun ve gelistirme payl.

(3) Yonetim kurulu tiyelerine gelir gider olumlu farklar: {izerinden kazane verilemez.

(4) Bir yillik ¢alisma sonucu gelir gider fark: menfi oldugu takdirde ortaya ¢ikan agsk,
yedek akeelerden veya bunlarin yetertl clmamasi hélinde ek Gdemelerle ya da saglanacak

bagis ve yardimlaria kapatilm.

Yatiim ve gelistirme pay:

MADDE 59 -{1) Yatrmm ve gelistirme pay: iiretim, aragtrma ve pazar.ama
komularmnda yapilacak yatrimiarda kullanilr. Merkez birligi birliklerin vatiim ve gelistirme
paylarina katkida bulunabilir. Merkez burlifi yapmis oldugu katki oraninda, birlik genel kurul
karan ile hak sahiti olabilir.

(2)Yatirim ve gelistirme payiun kullanimmda veya birlik imkénlar ile yapilacak difer
yatrimiardan yararlanmak igin tiyelik sarti aranr.

Merkez birligine yardim payl

MADDE 60 —(1) Bu paya ayrilan miktar en ge¢ her yiln Haziran ayi sonuna kadar
merkez birligine gonderilir,

Sosyal hizmetler pay:

MADDE 61 - (1) Sosyal hizmetler pay:, birligin {iyeleri ve ¢aliganlarmin sosyal ve

kilttire! ihtiyaclar, birlik ¢alisanlan i¢in bireysel emeklilik veya yardimlasma maksadiyla
kullamlir,

Kefalet pay
MADDE 62 - (1} Kefalet pay1 bir.ik kanaliyla tiyelerine temin edilecek ayni ve nakdj

kredilerin rizikelarfii karsffamak aksadiyla tesis ediliy. Kefalet payr;
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a) Kamu, gergek ve tiizel kisilerin yapmug oldugu bagislardan,

b) Birlifiin muspet gelir-gider farkindan aywdigi %S5 kefalet payindan,

olusur.

(2) Birlik, tiyelerinden kefalet miktarimin tizerinde teminat ahir, Birliin vermis oldugu
kefaletlerden bir zarar dofmus ise; bu zararn, ilgili tiyelerin teminatlarindan kargilanmasma
¢alisilir. Buna ragmen agik kepatilamaz ise sonradan liyeden tahsil edilmek sarti ile kefalet
payt vasitas: ile kapatma voluna gidilir.

Yasal yedek akee

MADDE 63 — (1) Yillik faaliyetler sonucu elde edilen olumly farkin % 5° §, birligin
aktif toplaminim % 50° sine ulagincaya kadar yasal yedek akee olarak ayrilir.

(2) Yasal yedek akgeler, iiyelere dagitilamaz ve sadece gelir gider olumsuz farklarmm
kapatilmasinda kullarlabilir,

(3} Genel kurul, aktiflerin yeniden saglanabilmesi ig¢in gerekliyse veya biittin liyelerin
menfaatleri dikkate alinéigmnda, birlifin strekli gelisimi ve devamhlif: agisindan gerekli
goriiliiyorsa Yénetmelikte dngérillenlerden baska yedek akge ayrilmasina karar verebilir. By
fikra geregince karar alimabilmesi icin, genel kurula katilma hakkma sahip asi {ye tam
sayisinm salt cogunlugunun kabul oyu gerekir. Bu kararlarin almmasi i¢in daha agw niteliklj
¢ogunluk aranmasi &ngoriilebilir,

Devletce yapilacak katkilar

MADDE 64 - (1) Bakanlk birliklere teknik hizmetler, saglik hizmetleri, fuar, kongre
ve egitim konularinda gerektiginde personel ile ayni ve nakd! destek verebilir.

(2) Bakanlik, bityitkbag hayvan gen kaynaklarinin korunmas, 1slahi, gelistirilmesi,
yayglagtinimas: ile pazarianmas: faaliyetlerinde, &n soy kitigi, soy kilttigli gibi kayit
islemlerinde ve belgelendirme komularmda birliklerle i5 birligi ve birliklere yetki devri
yapabilir,

(3) Birlikler, gerektiginde hizmetlerin ylrtitillmesi amacryla ihtiyag duyulan kenularda
Bakanliga destek verebiiir,

YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikitmler

Uyusmazhk

MADDE 65— (1) Uyeler ile birlik arasmdaki uyusmazhk merkez birligi aracihiiyla,
Uglinel galslarla birlik arasinda ¢ikacak uyusmazhklar ise karar mercilerince ¢Gztimlendirilir,

Dayanak

MADDE 66 — (1) Yetistirici birliklerinin kurulusu, 13/6/2010 tarih ve 27610 Sayih
Resmi Gazetede yayirdanan 11/6/2010 tarihli ve 5996 sayihi Veteriner Hizmetleri, Bitki
Saghgl, Guda ve Yem Kanununun 10/A U4 10/F maddelerine ve bu Kanuna istinaden
26/08/2016 tarth 29812 sayih Resmi Gazete' de yayinlanmig olan "Islah Amacl Hayvan
Yetigtirici  Birliklerinin  Kurulmas:  ve  Hizmetleri Hakkinda ~ Yénetmelige" gore
diizenlenmistir.

(2) Bu anasbzlesrede belirtilmeyen hususlar ile celigen hikiimlerde ydnetmelik
tiikiimleri gegerlidir.

Denetim

MADDE 67 - (1) Birlik, Kanun, Yonetmelik ve bu anasbzlesmede kendilerine verilen
gorevlerle ilgili olarak Bakanligin gézetim ve denetimine tabidir. Bakanlk, birlikleri, idari,

“mali, hukuki ve teknik yonler ile hayvan saghgi ydniinden Bakanlik miifettis ve kontrolrleri
ile Kanunun 10/E maddesinin besinci fikras: hitkiimleri uyarinca denetimle goreviendirilen
personel aracih@iyla dengtler. Ayrica, denetim sonugian Bakanhga bildirilmelk sartiyla

merkez birlikleriyde kep€i denctfme lc;tgstm aracihiiyla..{tye birliklerini denetleyebilir.
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Birlik, denetim sonuglarina gére Kamun ve by Yonetmelik htikimler gergevesinde
Bakanlikga verilen talimatlara uymak zorundadirlar.

(2) Yapilan denetimler sonucunda, birligin ve istiraklerinin yonetim kurulu dyeleri ile
lst diizey yGneticilerinin, Bakanlikca verilen talimatlar ile hukukz acikea aykir eylem ve
islemlerinin tespit edilmesi durumunda, Bakanlik, kamu varari ve hizmet gerekleri dikkate
alinarak gecikmesinde sakinca gortilen hillerde ileride telafisi giic veya mkénsiz zararlara yol
agmasinin engellenmesi amaciyla bu icigileri belirli bir siire ile gorevden uzaklastirabilir
veya gdrevierine tedbiren son verebilir. By durumda Bakaniik, bir yii icinde olagantisti genel
korul toplantisinin yapilmas: igin gerekli tedbirleri alyr,

(3) Birlik de gérevli bulunanlar bu kuruluglara ait mal, para ve para hitkmiindek]
kégitlar ve gizli de olsa bunlarla lgili defter ve belgeleri isteniidiginde milfettislere,
kontroldrlere, denetimle  gérevlendirilsn personele  ve kredi kuruluslarmm  denetim
gorevlilerine gdstermek, sayilmasina ve incelenmesine yardimda bulunmak, istenilen bilgileri
gergege uygun ve eksiksiz olarak vermek ve dogru beyanda bulunmakia yiktmbi olduklars
gibi Bakanlik¢a kendilerinden istenilen her tiirlit bilgi, belge ve kayitlar:, tanian siire iginde
tam olarak vermek zorundadur.

(4) Yonetim kurulu tyeleri ve birlik abisanlar, kendi kusurlarindan ijer; gelen
zararlardan sorumbdurlar. Bunlar, sug seskil eden fill ve hareketleri ile birligin para ve
mallari, bilango, tutanak, repor ve bagka evrak, defter ve belgeleri tizerinde isledikieri
suglardan dolayi kamu gdrevlisi gibi cezalandinlir.

(5) Bakanlik, denetleme yetkisi kapsaminin disinda ayrica Agili mevzuat hitkiimlerinin
uygulanmasina yonelik olarak birlige istisari goriig bildirebilir.

(6) Birlige kredi veren kurum ve kuruluglar, verilen kredilerin gayesine uygun olarak

kullanilip kullamlmadiging, plan ve projesine uyguntugu, teknik dzellikleri ve kalite agisindan
denetleyebilir,

Hiikiim bulunimayan haller

MADDE 68 — (1) Birlik, 24/4/.969 tarihli ve 1163 sayilr Kooperatifler Kanununa gdre
kurulan kooperatiflere saflanan her tirls vergi ve har¢ muafiyetinden ayni kosuilarla
yararlanr.

(2) Burliklerin kurulugu, organlar, galisma usul ve esaslari ile dagilma ve tasfiyesine
iliskin olarak 5996 sayils Kanun, Yinesrelik ve Yonetmelige istinaden hazirlanan by ana
s6zlesmede hiikiim bulumr.ayan hallerde Kooperatifier Karunu hiikiimleri uygulamr,
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BIRLIGIN KURUCU UYELER]
Kurueu tiyelerin unvanlary, birligi temsile yetkili kigilerin adi soyad; ve imzas1, taahhiit edilen
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GECICI YONETIM KURULU

Birlik iglerinin tescili ve ilan ile genel kurul toplantisma kadar gbrev yapmek lzere kurucy
ilyeler arasindan segilen gegici yonetim kuruju;

- Bagkan:

2- Bagkar. Yardumeisy:

3- Muhasip Uye:

4- Uys:

5~ I:Jya:

6- Uye:

7- t}ye:
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